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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK:

1.

(1) A Magyar Motorcsénak Szoévetség (tovabbiakban: Szévetség) az egyesiilési
jogrol sz6l6 2011. évi CLXXV. toérvény (tovabbiakban: Ectv.), a Polgari
Torvénykdnyvrdl sz6l6 2013. évi V. térvény (tovabbiakban Ptk.), szabalyozott
tarsadalmi szervezet, amely a 2004. évi I. tv. (tovabbiakban Stv.) szerinti
Szakagi Orszagos Sportszovetségnek a Magyar Motoros Vizisport
Szbvetségnek a tagja, amely a motorcsénak sportag feladatainak ellatasara
kizarélag jogosult és a sportagban tevékenységet folytatd szervezetekre és
személyekre épiil6, munkahelyiiket 6sszehangol6 segité és tamogatd, az
Onkormanyzatisag elve alapjan 6nall6 jogi személyként, tarsadalmi szervként
m(ikddd szervezet és nyilvantartott tagsaggal rendelkezik.

(2) A Szbvetség a Magyar Motoros Vizisport Szévetségen keresztill tagja a
Nemzetk6zi Motorcsénak Szovetségnek, az UIM-nek, melynek alapszabalyat,
szabalyzatait és hatarozatait magara nézve kotelezének ismeri el.

(3) A Szbvetség tevékenysége soran az Stv. alapjan allam, illetéleg helyi
o6nkormanyzatok altal ellatandé kozfeladatok megvalésitasarél gondoskodik.

2. A SZOVETSEG NEVE, SZEKHELYE, MUKODESI TERULETE

2.

(1)  Szodvetség neve: Magyar Motorcsénak Szévetség
(2) Roviditett neve: MMSZ

(3) Szdvetség székhelye: 2400 Dunaujvaros, Epiték Utja 2.

(4) Szdvetség miikddési teriilete: Magyarorszag

(5) A Szovetség honlapja: www.mmvsz.hu

3. A SzOVETSEG CELJA ES FELADATAI:

A Szdvetség 6 tevékenysége:

931908 Egyéb sporttevékenység



Szovetséq célja:

8

Az Ectv. 34. § (1) bekezdés a) pontja alapjan a Szovetség sport tevékenységet

folytat a motorcsénak sport teriiletén, a 2004. évi |. térvény alapjan az
allami, sporttal kapcsolatos kézfeladatokhoz kapcsolédva a sporttérvény
19. § (3) bekezdés a) pontjaban és a 20. § - 27. §-aiban leirtaknak
megfeleléen, a sporttérvényben meghatarozott kotelezettségeket
teljesitve.

A kozfeladatok megnevezése:

- az egészséges életmdd és a szabadidésport gyakorlasa feltételeinek
megteremtése (allami feladat);

- a gyermek és ifjusagi sport, a hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok,
valamint fogyatékosok sportjanak tamogatasa (allami feladat);

- sport és ifjusagi ligyek intézése (helyi koziigyek/helyben biztosithaté
kozfeladatok kérében ellatandé helyi 6nkormanyzati feladat).

A kozfeladatokat elGiro jogszabalyhelyek:

- a sportrél szol6 2004. évi l. torvény 19. § (3) bekezdés a) pontja, 20. § -27. §,
49. § c) - e) pontjaiban

- Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény
13. § (1) bekezdés 15. pontja (27. § (4) bekezdés).

A Szovetséget a Fejér Megyei Birésag 63661 / 2003 . hatarozatszamon, 43415 /
2003 orszagos nyilvantartasbeli azonositéval tartja nyilvan.

A Szbvetség Magyarorszag teriiletén iranyitja, szervezi és ellenérzi a
motorcsénak sportagban (tovabbiakban: sportag) folyo tevékenységet,
kézremiikddik a 2004. évi l. tv-ben, valamint az egyesiilési jogrol szélé
2011. évi CLXXV. torvény (tovabbiakban: Ectv.) és egyéb jogszabalyokban
meghatarozott allami sportfeladatok ellatasaban, képviseli sportaganak és
tagjainak érdekeit, valamint részt vesz a nemzetkdzi sportszervezetek
tevékenységében.

A Szovetség feladatai:

4,

. Meghatarozni a szervezeti és milkodési szabalyzatot, megallapitani a

verseny-, a jaték-, az igazolasi- és atigazolas (nyilvantartasi), valamint
fegyelmi szabalyokat, a gazdalkodasi-pénzigyi és munkaligyi szabalyzatot, a
versenyrendezéssel kapcsolatos €s az abban szereplé sportszervezetekkel,
sportolokkal szembeni kovetelményekrél rendelkezé szabalyzatot, valamint a
vagyoni értékl jogok hasznositasarol rendelkez6 szabalyzatot.

. Meghatarozni a hazai és a nemzetkdzi versenynaptart.
. Kialakitani és annak alapjan szervezni a verseny rendszerét, a Nemzeti

(Magyar Orszagos) bajnoksagot.

. MUkodteti a valogatott keretet, és altaluk keépviseli a Magyar Kéztarsasagot a

nemzetkozi sportesemeényeken.

. Megadni vagy megtagadni a nemzetkdzi szOvetségek altal megkivant

versenyzési hozzajarulast a sportolok kiilféldi versenyzéséhez.



Keépviselni a Magyar Koztarsasagot a sportag nemzetkdzi szervezetében.

Az dltala szervezett, illetéleg rendezett sporteseményekkel kapcsolatos

vagyoni ertéki jogok hasznositasa.

Fejlesztési célok meghatarozasa, és azok megvalositasa.

Versenybirok képzése, tovabbképzése és mindsitése.

j. KUlon jogszabdlyban meghatarozottak szerint gondoskodik a sportoldk
nyilvantartasardl, a versenyzési engedélyiik megadasarél és mindsitésérél,
tovabba gyakorolja a fegyelmi jogkort.

K. A sportmozgalomra hat6 karos jelenségek — elsésorban a meg nem engedett
teliesitményfokoz6 szerek, készitmények és modszerek alkalmazasa — ellen
fellép.

| Engedélyezi tagjai szamara a hazai és nemzetkdzi versenynaptar alapjan a
hazai és nemzetkozi sportesemények megrendezését, illetéleg az azokon valé
reszvetelt.

m. Ellatia a nemzetk6zi sportszovetségek, valamint a szakagi Orszagos
Sportszdvetség altal meghatarozott egyéb feladatokat.

n. Meghatarozza a  sportesemények megrendezésének, valamint a
sportlétesitmények sportszakmai feltételeit.

0. Kozremiikddik a sportszakemberek képzésében és tovabbképzésében.

p. Versenyeket és népszerisité rendezvényeket szervez, illetve tagjai szamara
ilyen esemenyek szervezését engedélyezi.

q. Ellatja az alapszabalyban meghatarozott egyéb feladatokat.

r. a 2005. évi LXXXIIl. sz. torvény alapjan fogadé szervezetként kdzérdekii

onkéntes tevékenységet végzé személyeket foglalkoztat miikbdésével

Osszefiliggd tevékenysége kérében.
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4. A SzZOVETSEG TAGSAGA:

A Szdvetséq tagjai:

5.

(1) A Szbvetség tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, aki a
motorcsénak  sportagban sporttevékenységet végez, az egyesiilet
alapszabalyat elfogadja, és akit az egyesllet elnbksége a tagjai soraba
felvesz.

(2) A Szbvetségben kettds tagsaggal — természetes személyként és a jogi
szemely tagjaként a jogi személyen keresztll — rendelkezni nem lehet.

(3) Maganszemélyek aranya a Szdvetség taglétszamaban nem érheti el a teljes
taglétszam felét.

A tagsagi viszony keletkezése és meqgsziinése:

6. Tagsagi viszony keletkezése
(1)
A Szovetségbe valb belépés, illetéleg a kilépés dnkéntes. A Szdvetségi tagsag
felvétellel keletkezik.



(2) A tagfelvétel kérdésében a Szovetség elndksége hataroz a hozza benyujtott
irasbeli kérelem alapjan, a kérelem benyujtasatol szamitott 30 napon belul. A
felvételt megtagadd hatarozat ellen a SzOvetség kdzgylléséhez lehet
fellebbezéssel élni. A fellebbezést a soron kdvetkezd kdzgyllés koteles
targyalni.

7. Tagsagi viszony megsziinése

A Szdvetségbél vald kilépés onkéntes. A tagsagi viszony kilépéssel, kizarassal,
jogi személyek esetében jogutod nélkili megsziinéssel, illetve a sportagban
folytatott sporttevékenység megszintetése napjaval, vagy a tagdiffizetesi
kotelezettség 6 honapnal hosszabb idétartamu felszolitas ellenére tortend
elmulasztasa esetén a tagsagi jogviszony 30 napos felmondasi idével gyakorolt
felmonddasaval szlinik meg, melyrél az elndkség jogosult donteni. Tagdijfizetés
elmulasztasa esetén az elndkség felmondhatja azon tag tagsagi jogviszonyat,
amely a tagdijfizetési kotelezettségének az elndkség tagdijfizetés elmaradasa
miatti tagsagi jogviszony felmondasra torténd figyelmeztetést tartalmazoé irasbeli
felhivasa ellenére sem tesz eleget. A tagdij megfizetésének elmulasztasa csak
abban az esetben eredményezheti a tagsagi jogviszony felmondasat, ha a
kotelezettség elmulasztasa neki felrbhatd, azaz sajat hibgjabol és a
kovetkezményekre torténéd felhivas ellenére 30 napon belul sem tesz eleget
tagdijfizetési kotelezettségének. A felmondasrdl hatarozatot kell hozni, amelyet
az érintett taggal — jelenléte esetén — sz6ban vagy — tavolléte esetén — irasban
— igazolhatdé moddon — kozolni kell. A hatdrozatnak a rendelkezésen tul
tartalmaznia kell annak indokolasat, illetéleg a figyelemfelhivast arra
vonatkozdan, hogy az érintett tag a hatarozattal szemben a kézbesitést kovetd
naptél szamitott 15 napon belll a kozgyllés elétt elhet a jogorvoslat
lehetéségével és a fellebbezési hataridé elmulasztasa jogvesztéssel jar. Fentiek
iranyadoak abban az esetben is, amennyiben a felmondasra a tagi
kotelezettség megszegése miatt kerul sor.

(1) A Szovetségbdl valo kilépést irasban kell kozéIni a Szovetség elndkseégevel. A
kilépés idejének az irasbeli kérelem Szbvetségbe vald érkeztetés napjat kell
tekinteni.

(2) A jogszabalyt, az alapszabalyt vagy a szervezet hatarozatait sértd, a
szervezet céljaival 0Osszeegyeztethetetlen tagi magatartas miatt
jogkovetkezmény alkalmazasara iranyul6 eljarast az elnék vagy elndkség
rendeli el. A jogkdvetkezmény alkalmazasara iranyulé eljarasban az
érintett tagot az elndk vagy a fétitkar, vagy az elndkség altal e feladatra
kijelolt mas személy (a tovabbiakban vizsgald) jegyzékonyv felvétele
mellett meghallgatja. A vizsgalé jegyzékonyv felvétele mellett
meghallgatja tovabba azokat a személyeket is, akik az ligyre tartozé
bizonyitandoé tényekrdél tudomasul birnak. A vizsgalé okiratokat szerez
be, tisztazza a tényallast, és a rendelkezésre allé bizonyitékok alapjan 30
napon beliil elkésziti az elndkséghez cimzett hatarozati javaslatat. A
hatarozati javaslat elkészitésétdl szamitott 15 napon beliil az elnék vagy
a fétitkar koteles dsszehivni az elndkséget. Az elnbkség megtargyalja a
vizsgalo altal jogkdvetkezmény alkalmazasa targyaban hozott hatarozati



javaslatot. A vizsgalat adatainak ismeretében barmely tag
inditvanyozhatja a hatarozati javaslat médositasat, illetve médositott
tartalmu hatarozati javaslat elfogadasat. Az osszehivott elndkség a
megvitatott, illetve modositott hatarozati javaslatrél az ligy
megtargyalasat kovetéen nyomban hataroz. Az elnokség a taggal
szemben hatranyos jogkdvetkezményként — fentieknek megfeleléen —
figyelmeztetést, a szervezet valamely rendezvényétsl, illetve
rendezvenyeitSl legfeljebb egy év id6tartamra eltiltast alkalmazhatja. A
jogkévetkezmény alkalmazasarol rendelkezé elndkségi hatarozatban fel
kell tiintetni a jogorvoslati jogra vonatkozé tajékoztatast. A
jogk6vetkezmény alkalmazasarél rendelkezé elndkségi hatarozatot meg
kell indokolni. A hatarozatot a taggal irasban k6zéIni kell. A hatranyos
jogkbvetkeményekkel sujtott tag az Szévetség kozgylilésétél kérheti az
elndkségi hatarozat feliilvizsgalatat.

(3) A tagnak jogszabalyt, az szervezet alapszabalyat vagy koézgyiilési
hatarozatait sulyosan vagy ismételten sért6 magatartisa esetén az
elnokség — barmely Szévetségi tag, vagy szerv kezdeményezésére — a
taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le. A tag kizarasara iranyulé
kezdeményezést az elndkséghez kell bejelenteni. A bejelentett
kezdeményezést az elnok, vagy az elndk akadalyoztatisa esetén a
fétitkar terjeszti az elndkség elé. A kizarasra iranyulé eljaras
meginditasat az eln6kség hatarozattal rendeli el. A kizaras elrendelésére
iranyulé eljarasban a személyek a meghallgatasra, a tényallas
tisztazasara, a jegyz6konyv felvételére, a hatarozati javaslat
elGterjesztésére, megtargyalasara, és a hatarozathozatalra az
alapszabaly 7(2) pontjaban foglaltak az iranyadéak. A tag kizarast
kimondd hatarozatot irasba kell foglalni és indoklassal kell ellatni, az
indoklasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalé tényeket és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségekrél valé tajékoztatast.
A hatarozatot a taggal irdsban ko6zdlni kell. A kizarasrél rendelkezé
hatarozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, a kizart tag a
kozgy(iléstSl kérheti az elndkségi hatarozat feliilvizsgalatat.

8.
A Szbvetseg a tagjairdl nyilvantartast vezet.
9.

A SzOvetség celkitlzéseit anyagilag és erkdlcsileg tadmogatni  kivand
maganszemelyek, jogi személyek és szervek — amennyiben nem felelnek meg a
torvény altal meghatarozott tagsagi feltételeknek — a Szdvetség hivatalos
tamogatoiva valnak és viselhetik a Sz6vetséggel kotétt megallapodasban foglaltak
szerint ezt a cimet.



10.

1.

12.

5. A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI:

(1) A Szovetség tagjanak jogai:

o

részt vehet a Szovetség tevékenysegében, rendezvényein,

részt vehet a kozgylilés hatarozatainak meghozatalaban,

valaszthat és valaszthaté — jogi személy esetén képviseldje Utjdn — a
Szovetség szerveibe,

. észrevételeket, javaslatokat tehet, illetbleg véleményt nyilvanithat a

Szovetség, valamint szerveinek miikddésével kapcsolatban, tovabba
betekinthet a SzOvetség irataiba, amennyiben az nem sérti mas tagok jogos
érdekeit,

ajanlasokat tehet a Szovetséget, a SzOvetség szerveit és a sportagat erintd
kérdések megtargyalasara,

tajékoztatast igényelhet a Szovetség barmely tevekenységerol.

(2) a SzOvetség tagjainak kdtelezettségei:

a.
b.

o o

a sportag fejlédésének és eredményességének elésegitése,

a Szovetség Alapszabalyanak és egyéb szabalyainak, szabalyzatainak,
valamint a SzOvetség szervei altal hozott hatarozatainak a betartasa, illetbleg
a betartasanak biztositasa,

a Szovetség altal meghatarozott célkitlizések megvaldsitasanak elésegitése,
a sportag népszeriisitése,

az elndkség altal évente meghatarozott merteki tagdij megfizetése. A tagdij
100.000,- Ft/év, melyet a szamla kiklldésétél szamitott 15 napon belll
kotelesek a tagok megfizetni, legkésdbb aprilis 15-ig.

. A SzOVETSEG SZERVEZETE:

(1) A Szbvetseég szervei:
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kozgyllés,
elndkseg,

felligyel6 bizottsag,
bizottsagok,
fétitkar

(2) A Szovetség tisztségviselbi:

a.
b.
c.

elnok,
eindkség tagjai,
fellgyeld bizottsag tagjai.



7. A SZOVETSEG KOZGYULESE:

A kdzqgvlilés 0sszehivasa:

13.

(1) A Szbvetség legfébb szerve a kdzgyllés, amely a tagok 0sszessége. A jogi

személyek szavazati és részvételi jogukat képviseldjiik utjan gyakoroljak. A
Kozgylles levezetd elndkének, a jegyzékényv vezetdjének és a jegyzékonyv
hitelesitéjének személyére az EIndk koteles javaslatot tenni, a megjelent
tagok pedig tovabbi javaslatot tehetnek. A Kdzgyllés levezeté elndkét, a
jegyzOkonyv vezetdjét és a jegyzOkonyv hitelesitdit a Kdzgylilés egyszerti
szotébbseggel, nyilt szavazassal valasztia meg. A Szdvetség kozgylilését
évenként legaladbb egy alkalommal (évi rendes kdzgylilés) 6ssze kell hivni. A
kozgyllés idSpontjat a Szdvetség elndkségének legaldbb egy hdnappal
korabban meg kell llapitania, és annak helyérdl, idépontjarol, tervezett
napirendjérél, és a beterjesztett javaslatokrol a tagokat a kézgyiilés idépontjat
megel6z6 10 nappal irasban (levélben postai uton) vagy e-mailban (a tagok
altal megadott e-mail cimen) értesiteni kell. Az értesités formajarol a
tagoknak nyilatkozni kell.
A meghivonak tartalmaznia kell a Kozgylilés:

- a SzOvetseg nevét, székhelyét

- pontos helyét,

- pontos idejét,

- javasolt (meghirdetett) napirendjét.
A kozgydlési meghivot a Szoévetség honlapjan (www.mmvsz.hu) s
nyilvanossagra hozza.

(2) Rendkivili kozgytilést kell 6sszehivni:

d.
e.

a. ha azt a birdsag elrendeli,
b.
C.

ha a SzOvetség tagjainak egyharmada az ok és cél megjelolésével kivanja,

ha a Szévetség elndki tisztsége, vagy a Felligyel$ Bizottsag tagsagi tisztsége
barmilyen okbdl megiiresedik, tovabba az einbkség létszama egyharmadaval
csokken,

ha a Magyar Motoros Vizisport Szovetség elnoksége kezdeményezi,

ha a Fellgyeld Bizottsag kezdeményezi.

A rendkivili kozgydlést az erre okot add korilmény bekdvetkeztétél szamitott
legkevesebb 15, legfeljebb 30 napon bellil kell dsszehivni, a kdzgyllés helyének,
idejének és napirendjének megjeldlésével.

(3) A kozgyllésen minden tag egy szavazattal rendelkezik.

(4) A kozgyllésen a természetes személy tag személyesen, vagy képviselje

atjan, mig a jogi személy tag képviseld Utjan vesz részt.



(5) Az a tag, aki a kdzgyUlésen vald részvételi jogat képviselé Utjan gyakorolja, a

kdzgyllés megkezdésének idépontjaig irasban koteles bejelenteni azt a
szemelyt, aki a (képviseleti) szavazati jogot gyakorolja.

(6) A kozgyulés nyilvanos.

A kdzqyllés hatarozatképessége:

14.

(1) A kodzgyiilés akkor hatarozatképes, ha azon a leadhat6 szavazatok tobb

mint felét képviseld6 szavazasra jogosult részt vesz. A
hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell. Ha egy
tag vagy alapité valamilyen ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat
meghozatalanal a hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen
kivil kell hagyni.

(2) Ha a kozgyllés a Kkit(izott idéponttél szamitott egy oran belil nem valik

hatarozatképessé, a kozgyllést el kell halasztani, és 30 napon belll
ismételten 6ssze kell hivni. Az ismételten Osszehivott kdzgy(ilés az eredeti
napirendre felvett kérdésekben a megjelentek szamara tekintet nélkdl
hatarozatképes, ha e jogkovetkezményre torténd felhivast az eredeti meghivo
tartalmazza.

(3) A hatarozatképességet a kdzgyllésen folyamatosan ellenérizni kell.

A kozgylilés napirendje:

15.

(1) A kozgylilés napirendjét a Szdvetség elndksége allapitja meg, es terjeszti a

kozgyllés elé.

(2) A Szo6vetség évi rendes kozgyllésén az alabbi napirendek kotelezdek:
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a Szovetség tevékenységérdl sz616 elndkségi beszamolo jévahagyasa,
a SzOvetség pénzlgyi helyzetérdl sz6lé beszamolé elfogadasa,
Fellgyel6 Bizottsag beszamoldja,

évi koltségvetés meghatérozasa,

kdzhasznusagi melléklet elfogadasa,

a SzOvetseg tagjai altal beterjesztett javaslatok.

(3) A (2) bekezdeés f. pontjaban emlitett javaslatokat, valamint a tagok altal tett

egyéb javaslatokat abban az esetben lehet napirendre tlzni, ha azokat a
kozgylilés idépontja elétt legaldbb egy hdnappal benyujtottak az elndkséghez.
Az e hataridd utan, vagy a SzOvetség kozgylilésén beterjesztett javaslatok
abban az esetben targyalhatok, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van

9



€s a napirenden nem szerepld kérdés megtargyaldsahoz egyhangulag
hozzajarul.

A Kkdzqyllés hataskore:

16.

(1) A kdzgylilés kizardlagos hataskdrébe tartozik:

az Alapszabaly modositasa,

nemzetkozi szervezetbe belépés, abbdl torténd kilépés elhatarozasa,

C. a SzOvetség mas tarsadalmi szervezettel vald egyesiilésének, szétvalasanak,
valamint felosztasanak kimondasa,

d. a Szbvetség éves koltségvetésének elfogadasa,

e. az elndkség szakmai, és éves pénziigyi beszamoldja, az éves mérleg
elfogadasa, a Felligyeld Bizottsag beszamoléjanak elfogadasa,

f. akdzhasznusagi melléklet elfogadasa,

g. a sportfejlesztési programok elfogadasa,

h. elndknek, az elndkség tagjainak, a Feliigyeld Bizottsag elndkének és tagjainak
megvalasztasa, és visszahivasa,

i. a tagfelvétel, valamint a kizaras kérdésében hozott hatarozat elleni
jogorvoslati kérelem elbiralasa,

j. mindazon a kérdések, amelyeket a jogszabaly, vagy az alapszabaly a

kozgyliles kizarélagos hataskorébe utal, illetéleg, amelyeket a kdzgydlés a

sajat hataskoérébe von.

o

(2) A 16. d. pontjdban meghatarozott hataskért az elndkség gyakorolja, ha a
kozgyllés Osszehivasara olyan idépontban keriil sor, amikor a kdltségvetés
megallapitasahoz szilkséges pénzligyi eszk6zok és forrasok még nem allnak
rendelkezésre.

A kbzgvyllés hatarozathozatala:

17.

(1) A kozgylilés hatarozatait nyilt szavazassal, a jelenlévdk egyszer(
sz6tdbbségével hozza.

(2) AZ Alapszabaly médositasahoz, valamint a 16. (1) b. és c. pontjaiban
meghatarozott kerdésekben a hatarozathozatalhoz a jelenlévé szavazatra
jogosultak  %-es szotdbbsége szikséges. A Szdvetség céljainak
modositasahoz és a Szdvetség megsziinésérél szol6 kézgytilési dontéshez a
szavazati joggal rendelkezdé tagok %-es szotdbbséggel hozott hatarozata
szlkséges.

(3) A kozgyilés titkos szavazassal hoz hatarozatot a Szévetségnek — a 12. (2)

meghatarozott — tisztségviseléinek megvalasztasakor, illetdleg barmely mas
esetben, ha azt a szavazasra jogosultak egyharmada inditvanyozza. Egyetien
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jelolt esetén a kozgyllés nyilt szavazassal is donthet a tisztségviseld
megvalasztasarol.

(4) A kozgylilés a Szovetség éves beszamoldja jovahagyasanak, valamint a

kdzhasznUsagi melléklet elffogadasanak kérdésében egyszerl szétdbbseggel
hataroz.

(5) A kbzgyllést az elndk vezeti.

(6) A kozgy(lésrdl jegyzékonyvet kell késziteni, a jegyz6kdnyvnek tartalmaznia

kell az elhangzott észrevételek és javaslatok lényegét, valamint a hozott
hatarozatokat, és azok elfogadasara vonatkozd szavazati aranyt. A
jegyzokonyvet az elndk és a jegyzokdnyv-vezetd irja ala, és két, a kbzgyllés
elején megvalasztott tag hitelesiti. A kdzgylilés hatarozatait, a kézhasznu
egyszerisitett éves beszamolét és mellékleteit a SzOvetség internetes
honlapjan (www.mmyvsz.hu) kdzzeé kell tenni.

(7) A hatarozatokrol, a fétitkar olyan nyilvantartast vezet, amelyb6l a vezetd szerv

dontésének tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok és
ellenz6k szamaranya megallapithatd, tehat a nyilvantartasba - kérésére -
barmely tag (klldott) betekinthet. A Szdvetség miikodését illetden kdzérdekd,
valamint a szolgaltatasai igénybevételének modjara, tovabba a beszamoloira
vonatkoz6 hatarozatokat az Elndkség a honlapjan (www.mmvsz.hu)
nyilvanossagra hozza. Az elndkség dontéseirdl az érintetteket kdzvetlendl
vagy — tértivevényes postai kildeménnyel — irasban tajékoztatja, 8 napon
beldil.

(8) A hatarozathozatalban nem vehet részt az a személy (Ptk. 8:1.§ (1) 1. pont),

oo

aki, vagy akinek kozeli hozzatartozdja, élettarsa a hatarozat alapjan:

kotelezettség, vagy feleldsseg alol mentesiil,

barmilyen mas eldényben részesul, illetve a megkdtendd jogugyeletben
egyébkeént érdekelt,

akit a Szdvetség terhére masfajta eldnyben részesit a hatarozat,

akivel a hatarozat szerint szerzédést kellene koétni, illetve aki ellen a hatarozat
alapjan pert kellene inditani.

A b. pont esetében nem mindsiil elénynek a egyesiilet cél szerinti juttatasai
keretében a barki altal megkotés nélkiill igénybe veheté nem pénzbeli
szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, létesitd okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

A kozgylilés helye a Szdvetség székhelye (2400 Dunatjvaros, Epiték utja 2.)

A tisztséqviseldk és a Felugyelé Bizottsag valasztasa:

(1) A kdzgyllés a tisztségviseléket (72. (2)) és a Fellgyel6 Bizottsag
tagjait négy évre valasztja.
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(2) A vélasztast napirendre tiz6 kézgyullés megkezdését megelézé egy
hénappal a Szovetség elnbksége jelolébizottsagot és
szavazatszamlalokat valaszt. A jeldl6bizottsag koteles a Szovetség
tagjai szamara a jeldlés lehetéségét megadni. Jeldlt lehet az a
személy, akit a jelolébizottsag tisztségre jeldl, vagy aki a kdzgylilésen a
jelenlévd szavazasra jogosultak tobb mint felének igen szavazataval a
jeldlélistara felkerdl.

(3) A valasztas tisztségenként kulon-kulon térténi, ugy, hogy elbszér a
Szovetseég elndkét, majd az elndkség tagjait, ezt kdvetden pedig a
Felligyel6 Bizottsag tagjait kell megvéalasztani.

(4) Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthetd, aki a jelenlévé
szavazasra jogosultaktél a legtébb szavazatot megszerezte.
Szavazategyenl6ség esetén (j valasztasi fordulét kell tartani, azzal,
hogy az uj valasztasi forduldban mar csak a két legtdbb szavazatot
szerzett jelOlt vesz részt.

Vezetb tisztségviselék dsszeférhetetlenségére vonatkozd szabalyozas

Az EIndkség és a kozgyllés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek kdzeli hozzatartozoja (a Polgari Térvénykdnyvrél
sz016 2013. évi V. tdrvény — tovabbiakban: Ptk. 8:1. § (1) 1. pont), valamint
élettarsa (tovabbiakban: hozzatartozo) a hatarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felelésség aldl mentestl, vagy

b) barmilyen mas elényben részesdl, illetéleg a megkétendé jogligyletben
egyébkent érdekelt. Nem minésil elénynek a Szbvetség cél szerinti juttatasai
kereteben a barki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli
szolgaltatas, illetve a Szbvetség altal a tagjainak nyujtott, az Alapszabalynak
megfelel6 cél szerinti juttatas.

Nem lehet a SzOvetség Fellgyeld Bizottsag elndke vagy tagja az a személy,
aki:

a) az EIndkség elndke, alelndke, tagja,

b) a Szbvetséggel a megbizasan kivil mas tevékenység kifejtésére
iranyuld  munkaviszonyban  vagy munkavégzésre iranyuld  egyéb
jogviszonyban all,

c) a Szovetség cél szerinti juttatasabdl részesdl,

d) az a)-c) pontokban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozdja.

A szervezet megsziinését kdveté harom évig nem lehet mas szervezet
vezetd tisztségviselje az a személy, aki korabban olyan szervezet
vezetd tisztségviselGje volt — annak megsziinését megel6zé két évben
legalabb egy évig —,

a) amely jogutdéd nélkil szlint meg Ugy, hogy az allami ado- és vamhatésagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az a&llami ado- és vamhatdsag jelentdés Osszegl
adéhianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami adé- és vamhatosag (izletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy Uzletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,
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d) amelynek adészamat az allami ado- és vamhatdsag az addzas rendjerél
sz0l6 torvény szerint felfliggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségvisel6, illetve az ennek jelolt személy koteles
valamennyi érintett szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen
tisztséget egyidejlileg mas szervezetnél is betolt.

Az elndkre, elndkségi tagokra, vezetd tisztségviselbkre egyebekben a Ptk.
3:22. §-ban rogzitett kovetelmények és kizaré okok, valamint a Civil tv. 38. §-
ban és 39. §-ban meghatarozott kizaro és Osszeférhetetlenségi korulmenyek
iranyadoak.

8. A SZOVETSEG ELNOKSEGE:

Az elndkség feladata és hataskore:

19.

(1) A SzoOvetség tevékenységét két kdzgylilés kozotti idészakban a Szdvetseg

ugyvezetd szerve, a Szdvetség elndksége iranyitja. Az elndkség a Szdvetség
muikodését érinté valamennyi kérdésben dontésre jogosult szerve, kivéve
azokat az Ugyeket, melyeket jogszabaly, vagy az Alapszabdly a kdzgylilés
kizardlagos hataskérében wutal, vagy amelyeket a kozgyllés sajat
hataskorébe von.

(2) Az elndkseég feladatai és hataskore:

a.

®ooo

—h

a SzOvetség Szervezeti Mikodési Szabalyzatanak, gazdalkodasi
szabalyzatanak, valamint versenyszabalyainak megallapitdsa és médositasa,
a sportag fejlesztési programjainak kidolgozasa,

a sportag felkészulési programjainak jovahagyasa,

a Szdvetseg elndkének, fétitkaranak beszamoltatasa,

bizottsagok létrehozasa, megsziintetése — kdzgylilés kizarélagos hataskorébe
tartozok kivételével -,

az altala létrehozott bizottsagok vezetdjének és tagjainak megvélasztasa,
illetve felmentése,

javaslat készitése kdzponti, allami tamogatas felosztasara,

a Szdvetség kdzgylilésének dsszehivasa,

a Szovetség torvényes és alapszabalyszeri mikodésének biztositasa és
feligyelete,

gondoskodas a kozgylilési hatarozatok végrehajtasar6l, a végrehaijtas
ellendrzésérdl,

a nyilvanos, éves kézhasznusagi melléklet elkészitése, és az Ectv. szerinti
letétbe helyezése és kozzététele. A kbzhasznisagi mellékletben be kell
mutatni a Szévetség altal végzett tevékenységeket, ezen tevékenységek
f6 célcsoportjait és eredményeit. A kb6zhasznisagi melléklet tartalmazza
a cél szerinti juttatasok kimutatasat, a vezet6 tisztségvisel6knek nyujtott

juttatasok Osszegét és a juttatdsban részesiilé vezetd tisztségek
felsorolasat.
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l. a Szdvetség miikddésével, valamint a sportaggal kapcsolatos szabalyzat
megallapitasa és modositdsa — az Alapszabaly kivételével -,

m. a Szovetségi kampany javaslata alapjan a valogatott keretek kijelolése,
felkészilési programjaik jovahagyasa,

n. hataskérébe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralasa, illetéleg fegyelmi jogkor
gyakorlasa,

0. mesteredz6i dij, valamint allami kitlintetések és egyéb elismerések
adomanyozasara javaslattétel,

p. a sportag nemzetkdzi tevékenységének irdnyitasa, nemzetkdzi kapcsolatainak
szervezese, javaslattétel a nemzetkozi tisztségvisel6k személyére,

q. az éves koltségvetés, az elé6z6 évi szakmai és pénziigyi beszamold, a mérleg,
a kOzhasznusagi melléklet elkészitése, és annak a kdzgy(ilés altal torténd
elfogadaséig a Szdvetség gazdalkodasa folytonossaganak biztositasa,

r. anyilvanos, éves kdzhasznusagi melléklet elkészitése az Ectv. szerinti letétbe
helyezése és kozzététele

s. bajnoksagok és szbvetségi versenyek kiirasa,

t. asportag hazai és nemzetkdzi versenynaptaranak jovahagyasa,

u. tagfelvételi kérelem elbirdldsa, dontés a tag kizarasa, illetve torlése
kérdésében,

v. nemzetkozi sporteseményeken vald részvétel engedélyezése, rajtengedélyek

kiadasa,

. terlleti, helyi szévetségek munkajanak figyelemmel kisérése,

tagdij és a tamogatas 6sszegének, a befizetés hataridejének megallapitasa,
gondoskodik a  kbzgylilés, valamint az elnbkség hatarozatainak
nyilvdnossagarol,

z. dontées mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly, vagy az
Alapszabaly, illetéleg a Szdvetség kdzgylilése a hataskérébe utal, illetdleg a
Szbvetség kdzgyllése hataskorébe tartozd lgyek kivételével, amelyeket az
elnbkség a hataskorébe von.

<Xz

Elnokség tagjai:

20.
(1) EIndkség létszama hét f6:

a. elnok,
b. 6 elndkségi tag.

(2) Az elndkség tagja az a nagykori személy lehet, akinek
cselekvéképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kérben nem
korlatoztak.

A vezetd tisztségviselo ligyvezetési feladatait személyesen kételes
ellatni.

Nem lehet vezeté tisztségvisel6 az, akit blincselekmény elkdvetése miatt
jogerésen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett
el6élethez f(iz6d6 hatranyos kévetkezmények alél nem mentesiilt.

Nem lehet vezet6 tisztségviselé az, akit e foglalkozastél jogerésen
eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds biréi itélettel eltiltottak, az

14



eltiltas hatalya alatt az itéletben megjel6lt tevékenységet folytaté jogi
személy vezetod tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet
vezetd tisztségviselé6 az, akit eltiltottak a vezeté tisztségvisel6i
tevékenységtol.

(3) Az elnbkségi tagok jogai és kotelezettségei:

a.

b.

c
d
e
f.
g
h

Az elnokségi Uléseken és az elndkség hatarozatainak meghozatalaban valo
részveétel,

észrevételek, javaslatok tétele a Szovetség mikodésével, a sportaggal
kapcsolatban,

. felvilagositas kérése a sportaggal 6sszefliggé kérdésekben,
. javaslattétel rendkivili kdzgyllés, elndkségi Ulés 6sszehivasara,
. megbizas alapjan a Szovetség képviselete,

a Szovetség hatarozatainak és ajanlasok megtartasa, illetéleg végrehajtasa,

. folyamatos kapcsolattartas a Szdvetség tagjaival és szerveivel,
. beszamolas az elntkségben vallalt feladatok végrehajtasarol.

(4) Az elndkseég tagjai tisztséglkben ujravalaszthatok.

(5) Az elndkségi tagsag megszlinik:

®©oo T

f.

megbizas idétartamanak lejartaval,

lemondassal,

visszahivassal,

elhalalozassal,

a cselekvoképességének a tevékenysege ellatasahoz szilkséges korben
térténd korlatozasarol szélo jogerds birdi itélettel,

kizaro vagy 0sszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével

A Szévetség eindke, elnGksége 2018. majus 12-t6l, a 2021. évet lezard kézgydilés, de
legkésébb 2022. majus 31-ig.

Elndk Csaké Ferenc Anyja neve: Kovacs Julianna Erzsébet Lakcime:
2645 Nagyoroszi Lehel tér 468/2
Cserni Béla Anyja neve: Varga Magdolna
] Lakcime: 2400 Dunaujvaros, Kossuth L. u. 16.
Tabori Aron Anyja neve: Katona Ibolya
Lakcime: 2421 Nagyvenyim, Fé utca 12.
Dr. Sandor Péter Anyja neve: Tulipan Emma
Lakcime: 2459 Racalmas, Martinasz u. 1.
) Popovics Laszl6 Anyja neve: Giczi Maria
Eindkség Lakcime: 2400 Dunaujvaros, Dobo Istvan utca
16. fsz. 2.
Kovacs Laszl6 Anyja neve: Horvath llona Anna
Lakcime: 7700 Mohacs, Kinizsi u. 20.
Bodor Péter Anyja neve: Heged(is Zsuzsa
Lakcime: 2120 Dunakeszi, Széchenyi u. 74/a
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Elndkség miikodése:

21.
(1) Az eInbkség munkatervét, ligyrendjét maga allapitja meg.

(2) Az elnokség szlkség szerint, de legalabb kéthavonta (lésezik. Rendkiviili
ulést kell 6sszehivni, ha azt az elndk, vagy az elndkségi tagok egyharmada
ok, cél megjeldlésével inditvanyozza.

(3) Az elndkség Ulései nyilvanosak.

(4) Az elndkseg Uléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni a Felligyeld Bizottsag
elnokét.

Az elnbkseg Uléseirdl jegyzékdnyvet kell felvenni. A jegyzékényvnek tartalmaznia kell
az Ulésen elhangzott észrevételek és javaslatok lényegét, valamint a hozott
hatarozatokat. A jegyz6koényvbdl ki kell tlinni a déntés tartalmanak, idépontjanak,
hatalyanak, illetéleg a dontést tamogatok és ellenzék szamaranyanak. A hozott
hatarozatokrol az érintett szerveket és személyeket a jegyzékdnyvnek postai Gton
valé megkildésével kell értesiteni. A testlleti szervek dontéseit a Szdvetség
internetes honlapjan hozza nyilvanossagra. A hatarozatokrol a Fétitkar, olyan
nyilvantartast vezet, amelybdl a vezeté szerv dontésének tartalma, idépontja és
hatalya, illetve a dontést tamogatdk és ellenzék szamaranya megallapithatd, tehat a
nyilvantartdésba - kérésére - barmely tag (kildott) betekinthet. A Szdvetség
mikodeseét illetéen kozérdekd, valamint a szolgaltatasai igénybevételének médjara,
tovabba a beszédmoldira vonatkozé hatarozatokat az Elndkség honlapjan
(www.mmvsz.hu) nyilvdnossagra hozza. Az elnkség dontéseirél 8 napon beliil az
érintetteket kdzvetlenlil vagy — tértivevényes postai kildeménnyel — irasban
tajékoztatja

22,
Az elnOkseg Ulesét az elndk hivia dssze. Az Ulés helyérél, idépontjarol és a
megtargyaland6 kérdésekrél — az el6terjesztések megkuldésével — legalabb egy

héttel kordbban értesiteni kell az elndkség tagjait és a meghivottakat.
Halaszthatatlanul slirgds esetben az elndk révidebb hataridét is megallapithat.

23.

(1) Az elnbkseg hatarozatképes, ha annak ilésén tagjainak tébb mint fele jelen
van.

(2) Az elnbkség hatarozatait a jelenlévé tagok egyszer(i sz6tobbségével hozza.

(3) Kétharmados sz6tdbbségli hatarozat szlikséges:
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a.
b.

a kozgyllés altal atruhazott hataskor gyakorlasa esetén,
az elnokség lgyrendjében megallapitott egyeb esetben.

(4) Az elnokség titkos szavazassal hoz hatarozatot, ha barmelyik elnéksegi tag

azt kéri.

(5) Nem vehet részt a hatarozathozatalban az az elndkségi tag, aki, vagy akinek

oo

9.

24.

kozeli hozzatartozoja, élettarsa a hatarozat alapjan:

kotelezettség vagy felelésseg aldol mentesul, vagy

barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendé jogiigyletben
egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek a szervezet cél szerinti
juttatasai keretében barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd, nem
pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szovetség altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelelé cél szerinti
juttatas.

A SZOVETSEG ELNOKE:

(1) A Szovetség legfébb tisztségviselbje az elndk, aki a Szovetség képviseletét,

tgyeinek vitelét a jogszabalyok, az Alapszabaly, tovabba a kézgylilés és az
elndkség hatarozatai alapjan latja el.

(2) EIndk feladatai:

a.

b.
c.

elndkség Uléseinek Osszehivasa, vezetése, a kdzgyllés elndki tisztsegenek
ellatasa,

Szovetség képviselete,

az Alapszabaly és egyéb szabalyzatok, valamint a kdzgydlési és elndkségi
hatarozatok  végrehajtdasanak iranyitasa, ellenérzése, a kdzhasznu
egyszerUsitett éves beszamold és mellékleteinek az Ectv. szerinti letétbe
helyezése és kdzzététele.

. dontesi jogkdr gyakorlidsa mindazokban az Ggyekben, melyek nem tartoznak a

kozgylilés, az elndkség, illetbleg a Szdvetség egyéb szervének kizarolagos
hataskorebe,

alairas és utalvanyozasi jogkor gyakorlasa, a fétitkar feletti munkaltatéi jogkor
gyakorlasa,

mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket a jogszabaly, az
Alapszabaly, illetbleg kézgy(lés, vagy az elndkség a hataskorébe utal.
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25.

26.

10.

11.

(1)

(2)

(3)

FOTITKAR:

A SzOvetség adminisztrativ feladatait az elndkség altal meghatérozott
munkamegosztas szerint az elndk iranyitasa és feliigyelete mellett a fétitkar
iranyitja és végzi. A fotitkar az Elnékség hatarozatlan idére nevezi ki.

Az adminisztrativ feladatot ellaté fétitkar tevékenységét munkaviszony
keretében, vagy tarsadalmi megbizasként is ellathatja.

Az adminisztrativ feladatot ellaté fétitkar feladati és hataskore:

Osszefogja a Szbvetség tevékenységét és iranyitia annak hivatali,
adminisztrativ és gazdasagi munkajat,

egyezteti az elnOkség, a bizottsdgok és a munkaviszonyban 4ll6 dolgozok
munkajat,

megszervezi a kozgyllés és az elndkség hatarozatainak végrehajtasat,
el6késziti az elndkség Uléseit,

gyakorolja a SzOvetséggel munkaviszonyban 4&llé6 dolgozdk felett a
hataskdrébe tartozé munkaltatéi jogokat,

alairasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol,

megbizas alapjan képviseli a SzOvetséget,

a Szbvetseg mikodése gazdalkodasi feltételeinek biztositasaval ésszefliggs
menedzseri teendék kiildn megbizas alapjan térténé ellatasa,

tajekoztatja a hirkozl6 szerveket a Szovetség tevékenységérsl,

gondoskodik az elndkségi llések jegyzdékdnyveinek vezetésérdl, érzésérdl, a
hatarozatok nyilvantartasarol,

gondoskodik a Szdvetségi nyilvantartasok vezetésérdl,

vegrehajtja az elndk, illetve az elnékség hatarozatait,

. figyelemmel kiséri a Szévetséggel kapcsolatos jogszabalyokat, és biztositja

azok vegrehajtasat, szikség esetén kezdeményezi a Szdvetség
hatarozatainak médositasat.

FELUGYELO BIZOTTSAG

A kozgyllés a Szdvetség milkodésének, gazdalkodasanak és
vagyonkezelésének ellenérzésére Felligyeld Bizottsagot hoz létre. A
Fellgyel6 Bizottsag Iétszama harom f6.

A Fellgyeld Bizottsag Ugyrendjét maga allapitja meg, és tagjai kdzil maga
valaszt elndkot.

A Fellgyel6 Bizottsag tevékenységét az elndk iranyitja, UGléseit 6 hivja
Ossze és vezeti. A Felligyeld Bizottsag Ulésének Osszehivasat barmely
tagja irasban kérheti az elndktol, aki a kérelem kézhezvételétd! szamitott 8
napon belll kdteles 6sszehivni az Ulést.

18



(4)

f.

(5)

(6)

(7)

(8)

A Felligyel6 Bizottsag dontéseit nyilt szavazassal, egyszer( sz6tébbséggel
hozza meg. A Felligyelé Bizottsag hatarozatképes, ha mind a harom tagja
jelen van.

A Felligyel6 Bizottsag feladata és hataskore:

ellenérzi a Szévetség mikodését, gazdalkodasat,

a tisztségvisel6ktdl jelentést, a szervezet munkavallaléitol pedig tajékoztatast
és felvilagositast kérhet, a Szdvetség kdnyveibe, irataiba betekinthet,
tanacskozasi joggal részt vesz az elnOkség ulésén, kezdeményezheti az
elnbkség Ulésének Osszehivasat, ha a Felligyel6 Bizottsag inditvanyara —
annak megtételété! szamitott 30 napon bellil — nem hivja 6ssze az elndkségi
tlést, annak 0sszehivasara a Fellgyel6 Bizottsag is jogosult,

kezdeményezi az elntkségnél a kozgyllés Osszehivasat, ha a Felugyelo
Bizottsag inditvanyara — annak megtételétdl szamitott 30 napon belldl — nem
hiviak 0ssze a kozgyllést, annak Osszehivasara a Fellgyel6 Bizottsag is
jogosult,

haladéktalanul értesiti a torvényességi fellugyeletet ellatd szervet, ha a
Szovetség arra jogosult szerve a torvényes mikddés helyreallitasa érdekeben
a szukséges intézkedéseket nem teszi meg,

hataskorét egyebekben az Ectv. 41. §. hatdrozza meg.

A Felligyel6 Bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely
tagjat megbizhatja, illetéleg allando jelleggel megoszthatja tagjai kozott.

Az ellenérzés tapasztalatairdl a Fellgyeld Bizottsag elntke a vizsgalat
befejezésétdl szamitott 15 napon belll tajékoztatia a Szdvetség
elndksegét.

Ha a vizsgalat szabalytalansagot, vagy rendellenességet allapit meg,
annak megszuntetésére a Fellgyeld Bizottsag hataridét tlz, a hataridé
elteltétél szamitott 30 napon belll a megszintetést a Fellgyelé Bizottsag
utdvizsgalat keretében ellenérzi.

A Fellgyeld Bizottsag tevekenységeérdl a Szdvetség kdzgyllésének koteles
beszamolni.

A Fellgyel6 Bizottsagi tagsag megszinik:

a.
b.

megbizas id6étartamanak lejartaval,
lemondassal,

C. visszahivassal,

d. elhalalozassal,

e. a cselekvoképessegének a tevékenysége ellatdsahoz szlkséges korben
tortend korlatozasardl szold jogerés birdi itélettel,

f. kizar6 vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével

19



A Feliigyel Bizottsag tagjai 2018. méjus 12-t6l, a 2021. évet lezard kozgylilés, de
legkés6bb 2022. majus 31-ig.

Felligyeld Bizottsag |Virag Béla Anyja neve: Veres Erzsébet Emma Lakcim:;
elndke 2428 Kisapostag, Gardonyi G. 17.
Feligyeld Bizottsag |Ifj. Horvath  |Anyja neve: Boros Bea
tagjai: Attila Lakcim: 1104 Budapest, Szél6hely u. 4.
Vincze Orsolya  |Anyja neve: Lantos Maria
Lakcim: 2400 Dunadujvaros, Vasmii at 31.
12. A BIZOTTSAGOK

A fegyelmi bizottsag:

27.

(1) A Szbvetség tagjaival, valamint a sportagba tartozé sportoldkkal szembeni
szovetsegi fegyelmi eljarasok lefolytatdsara az elndkség négy éves
idétartamra fegyelmi bizottsagot valaszt. A bizottsag Iétszamat az elndkség
annak megvalasztasakor oly médon allapitia meg, hogy az biztositsa a
zavartalan tevékenységet.

(2) A fegyelmi bizottsag feladatait, hatarkorét és mikddésének szabalyzatait a
Szbvetség Fegyelmi Szabalyzata allapitja meg.

(3) A fegyelmi bizottsag élén a bizottsag elntke all. A fegyelmi bizottsag tagjai a
Szovetségben mas tisztséget viselhetnek, és azzal munkaviszonyban nem
allhatnak.

Egyéb bizottsagok:

28.

(1) A SzOvetség elndksége egyes szakfeladatok ellatasara tovabbi —

alland6 és ideiglenes — bizottsagokat hozhat Iétre, illetéleg
referenseket jeldlhet ki. A bizottsagok elndkét és tagjai, valamint a
referenseket az elndkség legalabb négy éves idétartamra valasztja. A
valasztas moddjat a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban kell
meghatarozni.

(2) A bizottsagok és referensek feladatait és hataskorét a Szovetség

Szervezeti és Mikddési Szabalyzata, a bizottsagok muikodésének
részletes szabalyait az elndkség altal jévahagyott sajat mikodési
szabalyzatuk hatarozza meg.
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31.

13.

(1)
(2)

coow

(3)

oo

(4)

(5)

(3) A bizottsagok és referensek véleményezési, javaslattéeteli, illetdleg
szervezési joggal rendelkeznek mindazokban az tgyekben, amelyekre
rendelték Sket.

(4) A bizottsagok (léseit a bizottsag elndke vezeti. A bizottsag Uléseire
meg kell hivni a Szdvetség elndket.

A SZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA!:

A Szovetség éves koltsegvetés alapjan gazdalkodik.

A Szovetség mukodéséhez szilkséges bevételek az alabbiakbol tevodnek
ossze:

tagsagi dijak,

magan- és jogi személyek tdmogatasa,

rendezvények bevételei,

tagszervezetek altal befizetett — jogszabalyban, vagy kdzgy(ilési hatarozatban
megallapitott — dijak,

a SzoOvetség altal szervezett, illetbleg rendezett sporteseményekkel
kapcsolatos vagyoni érték(i jogok hasznositasabol szarmazé bevételek,
reklamtevékenységbdl szarmazo bevételek,

nemzetkdzi szervezetektdl szarmazod részesedés,

allami tamogatas, az SZJA 1 %-anak az ado6zd rendelkezése szerinti
felajanlott 6sszege,

gazdasagi vallalkozas tevékenységébdél szarmazd bevételek,

kUlfoldi versenyzéi-, és edzéi szerzédések utani részesedés.

A Szdvetség vagyona:

készpénz,

készpénzre sz06l6 kdvetelés,
értékpapir,

ingatlan-, &s ingo vagyon.

A Szobvetség bevételeivel o6nalldan gazdalkodik, a tartozasaiért sajat
vagyonaval felel. A SzOvetség tagjai a Szdvetség tartozasaiért — a befizetett
tagdijon tulmenden — sajat vagyonukkal nem felelnek.

Az Ectv. 34. § (1) bekezdés b) pontja alapjan a Szévetség gazdasagi-

vallalkozasi tevékenységét csak az Alapszabalyban meghatarozott
alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez.
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(6) A Szbvetség célia és feladata megvaldsitasa érdekében gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységet is folytat, azzal, hogy a gazdalkodasa soran elért
eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen Alapszabalyban meghatarozott
tevékenységére kell forditani.

(7) A Szbvetség valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesité ertékpapirt nem
bocsathat ki.

(8)A Szbvetség a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi
tevekenységébdl szarmazo bevételeit és raforditasait elkildnitetten kell
nyilvantartani.

(9) A Szbvetség cél szerinti juttatasai és szolgaltatasai iranti kérelmet, igényt
irasban az elntkséghez kell benyujtani. Az elndkség e kérdéskdrben a soron
kovetkez6 Glésén kodteles donteni, és errdl az érdekelteket postai Uton irasban
értesiteni.

Kézhasznusaqgi nyilatkozatok:

33.
(1) A Szdvetség rdgziti, hogy a térvényben és jelen Alapszabalyban
régzitett tevékenységet folytat, és nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas
is részesiilhet a szolgaltatasaibdl.

(2) A Szbvetség vallalkozasi tevékenységet csak céljai megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

(3) Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztia fel, azt a jelen
Alapszabélyban meghatarozott tevékenységre forditja.

(4) A Szbvetség kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete
partoktol figgetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem nyuijt.

Kézhasznisagi melléklet:

34.
(1) A Szbvetség az éves beszamold jovahagydsaval egyidejiileg kdzhasznlsagi
mellékletet koteles késziteni, a kdzhasznUsagi melléklet elfogadasa kizardlag
a kdzgyliles hataskorébe tartozik.

(2) A kézhasznUsagi mellékletbe barki betekinthet, abbdl kdltségére masolatot
kérhet.
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14, NYILVANOSSAG:

Nyvilvantartas vezetése:

35.

(1) A Szdvetség kozgyllésének, elndkségének, elndkének dontéseit a fotitkar
tartja nyilvan, és a nyilvantartast 6 kezel..

(2) A nyilvantartasbdl ki kell tiinni a dontés tartalmanak, idépontjanak, hatalyanak,
tovabba a dontést tamogatdk és ellenzOk szamaranyanak megallapithatonak
kell lenni.

Betekintés rendje:

36.

A fétitkar koteles gondoskodni a Szovetség miikddésével kapcsolatban keletkezett
iratokba valé betekintésrél, illetve azokrdl felvilagositast adni. A szervezet
miikodésének modjardl, szolgaltatdsai igénybevételének modjarol, valamint
beszamolokdzléseirdl internetes honlapjan  (www.mmvsz.hu) tajekoztatia a
nyilvanossagot. Az iratbetekintés helyszine az Szdvetség székhelye, elbre
egyeztetett idépontban.

Nvilvanossagra hozas:

37.

A jelen Alapszabaly szerinti tevékenység és gazdalkodas, valamint a beszamolo
legfontosabb adatait orszagos napilapban nyilvanossagra kell hozni.

15. A SZOVETSEG JOGALLASA:
40.

(1) A Szdovetség a Magyar Motoros Vizisport Szdvetség onallé jogi
személyiséggel rendelkez6 tagja.

(2) A SzoOvetség képviseletére a Szdvetseg elndke jogosult.
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16. VEGYES RENDELKEZESEK:
42.

(1) A SzOvetség a birdsagi nyilvantartasba vétellel jon létre, és tevékenységét a
nyilvantartasba vételrdl sz6l6 hatarozat jogerére emelkedése napjan kezdheti
meg.

(2) A jelen okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv, a
2004. évi |. tv., valamint az Ectv. rendelkezéseit kell alkalmazni.

ZARADEK:

A jelen Alapszabalyt a Magyar Motorcsénak Szévetség Koézgyllése 2019. januar 9-
én fogadta el. Az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az
Alapszabaly-modositasok alapjan hatalyos tartalmanak (2011. évi CLXXXI.tv. 38.§
(2)bek.)

VALTOZASOK:

1(1), 1(3), 2(4), 2(5), 3, 4, 7(2), 7(3), 14(1), 17, 18, 19, 20(2), 23, 31(5),
33(1), 33(2), 40(1)
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