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, A MAGYAR MOTOROS VIiZISPORT SZOVETSEG (a tovabbiakban: Szdvetség) elndksége a
2018.05.24-i E-2018-V/1. sz. hatarozataval az Eurdpai Parlament és a Tanacs a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok
szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl szélé — és 2018.
majus 25. napjatol alkalmazandé - (EU) 2016/679 rendeletének (a tovabbiakban: GDPR),

a GDPR altal nem szabalyozott kérben az informaciés Onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrél sz6l6 2011. évi CXIl. térvénynek (a tovabbiakban: Infotérvény), valamint

a Szovetséggel kapcsolatba kerlil6 természetes személy Ugyfelek, illetve munkavallaldink,
tovabba egyéb személyek személyes adatainak fokozott védelme, illetve ezen személyes adatok
jogszer(, tisztességes és atlathatd kezelése, valamint felhasznalasa modjanak meghatarozasa
céljabdl a valtozd jogszabalyi kdrnyezethez alkalmazkodas, és Szovetséglink adatvédelem iranti
elkotelezettsége, ezzel egyltt Ugyfeleink és Uzleti partnereink iranyaba fenndllé bizalom
fenntartasa érdekében

AZ ALABBI SZABALYZATOT ALKOTJA:

I. Adatkezel6 adatai ) ) )

Adatkezel6 cégneve: MAGYAR MOTOROS VIZISPORT SZOVETSEG

Adatkezel6 székhelye: 2400 Dunaujvaros, Epiték utja 2.

Adatkezel6 cégjegyzékszama: 01-07-0000026

Adatkezel6 adészama: 18160673-2-07

Adatkezel6 telefonszama: +36-30-998-4810

Adatkezel6 elektronikus elérhetésége: magyar.motorcsonak.szovetseg@gmail.com

Il. Fogalom-meghatarozasok

A jelen Szabalyzat alkalmazasaban:

1. ,adatkezelés”. a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely mdvelet (pl. gyUjtés, régzités, rendszerezés, lekérdezés,
felhasznalas, tovabbitas, torlés), amelyet a Szovetség kdzhasznu tevékenysége keretében végez;
2. ,adatkezel6”: a GDPR 4. cikk 7. pontjaban meghatarozott kérben a Szovetség;

3. ,adatvédelmi incidens”: a GDPR 4. cikk 12. pontjaban meghatarozott kértilmény;

4. ,Hatdésag”: a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatosag;

5. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre vonatkozé barmely
informacid, amelynek eredményeként a természetes személy kodzvetlen vagy kdzvetett modon,
kilbnésen valamely azonositd, igy név, személyazonositasra alkalmas igazolvany adatai,
helyadatok alapjan egyedileg beazonosithato;

6. ,lgyfél”: a Szovetséggel kodzhasznu tevékenysége keretében végzett tevékenységére
vonatkozdan kételmi jogviszonyt Iétesité természetes személy;

lll. Szabalyzat célja és hatalya

7. A jelen Szabalyzat célja, hogy a SzoOvetség valamennyi vezetd tisztségviselbje, illetve
munkavallaldja, illetve a Szovetséggel foglalkoztatasra irdnyuld, koézérdek(i Onkéntes
jogviszonyban allé, valamint versenyengedély iranti kérelmet benyujtd versenyzék és egyéb
személy tevékenysége soran megtartsa az adatvédelemre vonatkozé mindenkor hatalyos
jogszabadlyi rendelkezéseket. A Szbvetség vezetd tisztségviseldi, munkavallaléi, valamint a
Szovetséggel foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban allé egyéb személyek a SzoOvetséggel
kapcsolatba kerllé természetes személy ligy- felek és egyéb természetes személyek személyes
adatainak kezelése alkalmaval kotelesek a GDPR, az Infotdrvény, valamint a jelen Szabalyzat
rendelkezéseinek mindenek felett all6 megtartasara.

8. A Szovetség a személyes adatok kezelése soran koételes megtartani az adatkezelésre
vonatkozé jogszabalyokban meghatarozott alabbi elveket (GDPR 5. cikk (1) bekezdés):

a.) jogszerlség, tisztességes eljaras és atlathatosag;

b.) célhoz kotottség;

c.) adattakarékossag;

d.) pontossag;

e.) korlatozott tarolhatésag;

f.) integritas és bizalmas jelleg;
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g.) elszamoltathatdsag.

9. A Szdvetség a beépitett és alapértelmezett adatvédelem kivanalmanak megfeleléen valamennyi
adatkezelési tevékenysége soran az adatvédelem elveit, illetve az adatvédelemre vonatkozo
mindenkor hatalyos jogszabalyi kdvetelményeket megtartva jar el az elszamoltathatosag és a
személyes adatok jogosultjai jogainak és szabadsagainak védelme érdekében.

IV. Szovetség altal végzett adatkezelések

10. A SzoOvetség 4éltal végzett valamennyi adatkezelés adatvédelem hatalya ala tartozik. A
Szbvetség személyes adatok vonatkozasdban adatkezelésre csak akkor jogosult, ha arra
jogcimmel rendelkezik.

11. A Szo6vetség személyes adatokon végzett adatkezelést, személyes adatok megismerését,
gyUjtését vagy felhasznalasat csak abban az esetben jogosult végezni (akkor rendelkezik
jogcimmel),

a.) ha ahhoz a személyes adat jogosultja kifejezett hozzajarulasat adta a személyes adatainak egy
vagy tébb konkrét célbdl torténé megismeréséhez és kezeléséhez;

b.) amennyiben az adatkezelés a Szo6vetségre vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez
szlikséges;

c.) az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez szilkséges, amelyben a személyes adatok
jogosultjia az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6z6en a személyes adatok
jogosultjanak kérésére torténd l1épések megtételéhez sziikséges;

d.) amennyiben az adatkezelés a személyes adat jogosultjanak vagy egy masik természetes
személy létfontossagu érdekének védelme miatt szilikséges, illetve a Szbvetség (vagy egy
harmadik fél) jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha a Szovetséggel szemben
els6bbséget élveznek a személyes adat jogosultjanak olyan érdekei és alapvet6 jogai és
szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.

12. A Szovetség adatkezelési tevékenysége soran adatfeldolgozét igénybe vehet.

IV/A. [Ugyfelekkel kapcsolatban végzett adatkezelés]
13. A jelen alfejezet szerinti adatkezelés célja:
a) a SzOvetség és a személyes adat jogosultja kozotti, a Szévetség kdzhasznu tevékenységével
Osszefliggésben kotelmi jogviszony (pl. megbizasi szerzédés, adas- vételi szerzédés) létrehozasa,
fenntartasa, e kotelmi jogviszonybdl eredd jogok gyakorldsa (pl. ellenérték kovetelése) és
kotelezettségek teljesitése (pl. szerz6désben vallalt szolgéltatas teljesitése);
b) a Szovetség Ugyféllel kapcsolatos jogos érdekének érvényesitése és védelme; tovabba
c) a Szovetséget a kotelmi jogviszonnyal kapcsolatban — esetlegesen - terhel6 jogi kodtelezettség
teljesitése.
14. A jelen alfejezet szerinti adatkezelés id6tartama: a személyes adat jogosultja részérdl
megadott hozzajarulas megadasatol kezdédéen a kotelmi jogviszony megsziinését kovetd 5 év.
Minden olyan hozzjarulds alapjan kezelt személyes adat esetén, amelyik a pénzmosas és a
terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és megakadalyozasardl szolo 2017. évi LIl torvény
56-57. § rendelkezéseinek hatdlya ala tartozik, az adatkezelés idGtartama: a kotelmi jogviszony
megszlinését kdvetd 8 év.
15. A jelen alfejezet szerinti adatkezelés modja: papir alapu vagy elektronikus nyilvantartas
vezetése, illetve személyes adatokon végzett papir alapu vagy elektronikus mdvelet.
16. A jelen alfejezet szerinti adatkezelés csak abban az esetben jogszer(, ha ahhoz a Szévetség
megfelel6 jogcimmel rendelkezik. Amennyiben ez a jogcim a hozzajarulason alapulé adatkezelés
(11. a) pont), gy az adatkezelés jogszerliségének feltétele, hogy a Szbvetség a jelen alfejezetben
meghatarozott rendelkezések figyelembevételével jar el. Az Ugyfél a hozzajaruld nyilatkozat
megtételével kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy a Szovetség az Ugyfél — kotelmi jogviszony
létesitéséhez szikséges és elengedhetetlen — személyes adatait tartalmazé okmanyrdl, illetve
egyéb iratrél fénymasolatot vagy elektronikus masolatot készitsen, és a személyes adatok
megdrzését e masolat megbrzésén keresztil teljesitse. A Szovetség az igy készllt masolatot az
Ugyfélre vonatkozd egyéb iratokkal egyutt olyan helyen koteles megdrizni, ahol azokhoz
illetéktelen személy nem férhet hozza.
17. A Szobvetség az Ugyfél — hozzajarulason alapulé adatkezelés keretében — aldbbi adatainak
megis- merésére és kezelésére jogosult:



a.) a természetes személy személyazonosité adatait, igy a személyes adat jogosultja
személyazonositd igazolvanyanak, lakcimet igazold hatosagi igazolvanyanak, adoéazonosito jelet
igazold hatdsagi igazolvanyanak adattartalmat;

b.) a szerzédéses jogviszony jellegétél fliggéden a személyes adat jogosultjanak
bankszamlaszama, illetve bankszamlajat vezeté pénzintézet neve, amennyiben azt a szerzédés
tartalmazza;

c.) személyes adat jogosultjanak elérhetésége (telefonszama, email cime);

d.) jogi személy fél esetén a jogi személy képviseletére jogosult természetes személy csaladi és
utoneve; tisztsége; szlletési helye és ideje; anyja sziletési csaladi és utoneve;

allando lakcime, ennek hianyaban tartézkodasi cime.

18. A hozzjjarulason alapulé adatkezelés soran a személyes adat jogosultjat (lgyfelet) a
Szbvetség a személyes adat jogosultjaval l1étrehozandd kdtelmi jogviszony |étesitését megelézéen
— az Ugyfél- lel valo elsé kapcsolatfelvétellel egyidében — koteles tajékoztatni

a.) a Szovetség, illetve a Szovetség képviselbjének nevérdl, elérhetéségérdl;

b.) arrdl, hogy a kotelmi jogviszony csak abban az esetben j6het létre, ha az ahhoz szlkséges
személyes adatainak Szovetség altali ismeréséhez és kezeléséhez hozzajarul, illetve e
hozzajarulas visszavonhatdsagarol;

c.) az adatkezelés pontos céljardl, jogalapjardl, konkrét terjedelmérdl;

d.) a személyes adatok cimzettjeirdl, illetve kategoriairol;

e.) a személyes adat tarolasanak tervezett idejérdl;

f.) a személyes adat jogosultjat megilleté jogokrdl;

g.) a Hatésagnak cimzett panasz, vagy birdsagi jogorvoslat eléterjesztésének lehetéségérdl.

A tajékoztatast a Szdvetség az 1. sz. melléklet felhasznalasaval és a személyes adat jogosultjanak
torténé megkulldésével, illetve részére torténd hozzaférhetévé tétellel koteles teljesiteni.

19. A Szbvetség a tajékoztatast tomodren és kozérthetben koteles megadni az Ugyfélnek. A
tajékoztatdas megadasa mellett a Szoévetség koteles a jelen Szabalyzatot az lgyfél részére
hozzaférhetévé tenni, kérésére elektronikus formaban lgyfél elektronikus kézbesitési cimére
megkuldeni.

20. A személyes adat jogosulja a tajékoztatast kdvetéen onként jogosult elddnteni, hogy a
Szbvetség- gel kivan-e kotelmi jogviszonyt Iétrehozni. Az Uigyfél hozzajarulasa akkor jogszer(, ha
az

a) 6nkéntes;

b) konkrét adatkezelésre (meghatarozott — egy vagy tébb — kételmi jogviszonnyal kapcsolatban)
vonatkozik;

c) megfelel6 tajékoztatason alapul; és

d) egyértelm( akaratnyilatkozat.

21. A személyes adat jogosultjanak hozzajarulasan alapulé adatkezelés feltétele, hogy a
személyes adat jogosultja a személyes adatok kezeléséhez a Szovetséggel létrejové jogviszonyat
megel6zéen a Szdvetség adatkezelési tajékoztatojat, a Szovetség adatkezelésének céljat, illetve
az adatkezelés tényét, valamint a megismerni és kezelni kivant adatok korét elismerje és az
adatkezeléshez hozzajaruljon a Szdvetség szamara a jelen Szabalyzat 2. sz. melléklet tartalmaval
megegyez6 nyilatkozat alairasaval.

22. A Szovetség szerzddéses kapcsolat esetén jogosult az Ugyfél mint személyes adatok
jogosulja hozzajaruld nyilatkozatat a Szovetség és az Ugyfél kozott koétendd szerzédés
rendelkezései kdzo6tt megfogalmazni. Az ilyen rendelkezést tartalmazé szerz6dés alairasaval az
Ogyfél egyben szemé- lyes adatai Szovetség altali megismerésére és kezelése vonatkozé
hozzajaruld nyilatkozatat is megteszi.

23. Az ugyfél hozzajaruld nyilatkozataban koteles megjegyezni, hogy a hozzajarulason alapuld
adat- kezelés mellett kifejezetten megértette a Szdvetség arra vonatkozé tajékoztatasat, hogy
adatkeze- Iésre a Szovetség az ligyféllel kapcsolatban egyéb jogcimen is jogosult lehet.

24. Amennyiben a személyes adatok jogosultja a személyes adatai kezeléséhez nem jarul hozza,
vagy megtagadja az 2. sz. melléklet tartalmaval megegyezé tartalmu nyilatkozat alairasat, ugy a
Szovetseg kotelmi jogviszonyt az érintett természetes személlyel nem létesithet. A személyes adat
jogosultja hozzajarulasat barmikor visszavonhatja. A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a
hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszerliségét. A személyes adatok
kezeléséhez adott hozzajarulas visszavonasaval a Szovetség koteles a személyes adatkezeléshez
mint eléfeltételhez kapcsolodo kételmi jogviszony megsziintetésére.

25. A Szovetség koteles minden nyilvantartasabol tordlni azt a személyes adatot, amelynek
jogosultjaval koételmi jogviszonya barmely okbol megszlint, kivéve, amennyiben a személyes



adatok tovabbi kezeléséhez a jogosult hozzajarult vagy amennyiben a személyes adatok
meg6rzését a Szovetség szamara jogszabaly (pl. addjogi jogviszony) irja eld.

IV/B. [A munkaerd-felvétel soran végzett adatkezelés]
26. A Szovetség munkaerd-felvétel soran jogosult megismerni a Szdvetség altal meghirdetett
poziciéra jelentkezé természetes személy palyazati anyagaban megadott személyes adatait,
amelyet kdzvetlenlll vagy kozvetve juttat el a Szovetséghez. A jelentkez6 koteles erre vonatkozo
hozzajarulasat a jelen Szabalyzat 4. sz. melléklet tartalmaval megegyez6 nyilatkozat utjan
megtenni. A jelentkez6 hozzajarulasa akkor tekinthetd jogszerilinek, ha
a) az Onkéntes;
b) palyazatanak elbiralasara vonatkozik;
c) megfelel6 tajékoztatason alapul;
d) egyértelm( akaratnyilatkozat.
A Szovetség a munkaerd-felvételre jelentkezé altal tett hozzajarulasi nyilatkozatot minden esetben
jogszer(inek tekinti. A hozzajarulasi nyilatkozat esetleges jogellenességét az érintett bizonyitja.
27. A Szovetség a munkaeré-felvétel céljabdl kozzétett hirdetésben jogosult megjeldini, hogy a
meg- hirdetett poziciéra jelentkezé személy a jelentkezés tényével tudomasul veszi azt, hogy a
palyazati anyagaban megjeldlt személyes adatai vonatkozasaban a Szovetség adatkezelést hajt
végre, illetve hogy a palyazati anyagi megkildésével az érintett kifejezetten hozzajarul e
személyes adatai Szévetség altali megismeréséhez és kezeléséhez. A Szévetség a jelentkezé altal
megkulldott palyazati anyag Szévetséghez torténd beérkezését kovetben koteles tajékoztatni a
jelentkez6t a Szovetség jelentkezével kapcsolatos adatkezelésérdl (a jelen Szabdlyzat 3. sz.
mellékletét képez6 tajékoztatas révén), és — amennyiben hozzajaruld nyilatkozatot még nem tett —
arrél, hogy hozzajaruld nyilatkozatat milyen formaban teheti meg. A hozzajaruldé nyilatkozat
megtételét megel6zéen a Szovetség a palyazati anyagban megjel6lt személyes adatok
megismerésére nem jogosult. A Szovetség a kapcsolatfelvételt célzé email lzenetében koteles
felhivni az érintett figyelmét arra, hogy a meg- kildott palyazati anyagaban megjeldlt személyes
adatai vonatkozasaban a Szovetség adatkezelést hajt végre, illetve hogy az e-mailre adott — ilyen
tartalmu - valaszaval vagy olvasasi visszaigazolasaval kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy a
Szbvetség e személyes adatait megismerje és kezelje.
28. A Szovetség a jelentkezd palyazati anyagaban meghatarozott személyes adatokat kizardlag a
munkaeré-felvétel céljabdl, a jelentkezé alkalmassaganak megallapitasa érdekében ismerheti meg
és kezelheti. Amennyiben az adott jelentkezd vonatkozasaban a munkaer6-felvétel sikertelen vagy
a Szbvetség dltal tett ajanlatot a jelentkez$ elutasitjia, ugy a Szovetség — a hozzajarulasi
nyilatkozatot és annak adattartalmat leszamitva — a jelentkezé valamennyi altala kezelt személyes
adatat késedelem nélkil torolni koteles és errdl el6zetes koteles tajékoztatni a jelentkezét. llyen
esetben a Szovetség a hozzajarulasi nyilatkozatot jogos érdekének védelme és érvényesitése
érdekében az altalanos eléviilési idd leteltéig meg6rzi. Amennyiben a munkaeré-felvétel sikeres,
ugy a jelentkezé altal megadott azon adatok, amelyeket a munkaltaté jogcim birtokaban kezelhet,
a munkavalla- 16rol kezelt személyes adatok részét képezik azzal, hogy annak kezeléséhez a
leendd munkavallalé — a munkaszerzédés alairasat megelézéen — kodteles hozzajarulni.
29. A SzoOvetség a jelentkezérél — a palyazati anyagdban megadott személyes adatokon tul —
egyéb forrasbdl személyes adatot nem szerezhet be és nem teheti a munkaeré-felvétel alkalmaval
szlirési feltételek részévé, kivéve, amennyiben a Szovetség jogos érdekének érvényesitéséhez
szlikséges korben a jelentkezé kdzdsségi médiaprofiljdnak vizsgdlata soran olyan adat valik a
Szovetség szamara hozzaférhetéve, amely a jelentkezé palyazati anyagabdl hianyzik és az adott
munkakor betoltése szempontjabdl relevans.

IV/C. A Szbvetség vezetd tisztségviselSi, munkavallaldi és a Szévetséggel

foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban all6 egyéb személyek adatainak kezelése
30. A Szovetseg jogosult kezelni a Szdvetség vezetd tisztségviselbinek, munkavallaldinak,
valamint a Szdvetséggel foglalkoztatasra iranyuld, kdzérdekl onkéntes jogviszonyban allé és
versenyengedély irant kérelmet benyujtd versenyz6k, egyéb személyek személyes adatait
amennyiben

a) az adott személyes adat kezeléséhez a személyes adat jogosultja hozzajarult (pl. munkaeré-
felvétel soran megadott adatok tovabbi kezeléséhez valé hozzajarulas, munkavallalé bank-
szamlaszama a munkabér utalasa céljabdl, végzettséget igazol6 bizonyitvany masolata);

b) az szerz6dés teljesitéséhez sziikséges (pl. nyilvantartasok vezetése);



c) az jogszabalyi kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges (pl. addzasi kotelezettség
teljesitése);

d) az a Szovetség (vagy a munkavallald, versenyzd, kozérdekl oOnkéntes) jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szlikséges.

31. A jelen alfejezet szerinti adatkezelés célja: a Szovetséggel vezetd tisztségviselbi feladatok
ellatasara iranyulé jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszony
létrehozasa, fenntartdsa, e jogviszonyokbol eredd jogok gyakorlasa és kotelezettségek (pl.
addelbleg megfizetése) teljesitése, jogviszony megsziintetése.

32. A jelen alfejezet szerinti adatkezelés idétartama:

a) jogszabalyi kotelezettségként meghatarozott adatkezelés esetén a vonatkozo jogszabalyban
meghatarozott id6tartam;

b) a személyes adat jogosultja részérél megadott hozzajarulast tartalmazé nyilatkozat alairasatél
kezdédben a jogviszony megszlinését koveté 5 évig;

c) minden olyan hozzajarulas alapjan kezelt személyes adat esetén, amelyik a pénzmosas és a
terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasarol sz6olé 2017. évi Llll. torveny
56-57. § rendelkezéseinek hatalya ala tartozik, az adatkezelés id6tartama: a kételmi jogviszony
megszUlinését kodvetd 8 évig.

33. A jelen alfejezet szerinti adatkezelés maddja: papir alapu vagy elektronikus nyilvantartas
vezetése, illetve személyes adatokon végzett papir alapu vagy elektronikus mdvelet. Az érintett a
hozzajaruld nyilatkozat megtételével kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy a Szévetség az érintett —
vezet6 tisztségviseld jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatasra iranyuld, koézérdekd
onkéntes, versenyengedéllyel rendelkezd versenyzd egyéb jogviszony létesitéséhez, illetve
fenntartasahoz, megsziintetéséhez sziikséges és elengedhetetlen — személyes adatait tartalmazo
okmanyrdl, illetve egyéb iratrdl fénymasolatot vagy elektronikus masolatot készitsen, és a
személyes adatok megé6rzését e masolat megérzésén keresztil teljesitse. A Szbvetség az igy
készilt masolatot az érintettre vonatkozd egyéb iratokkal egyiitt olyan helyen kételes megdrizni,
ahol azokhoz illetéktelen személy nem férhet hozza.

34. A jelen alfejezet szerinti adatkezeléssel érintett személyes adatok kore:

a) az érintett csaladi és uténeve, sziiletési csaladi és uténeve, sziiletési helye és ideje, anyja
szliletési csaladi és utdneve, lakcime, illetve ennek hianyaban tartézkodasi cime,
személyazonositd szama, személyazonositd igazolvany szama, addazonositd jele, tovabba
mindazon adatok, amelyeket — az érintett hozzajarulasat nem igényld moddon jogszabalyi
kotelezettség teljesitéseként — a munkaltatd Szovetség megismerni és kezelni koteles, igy
kuléonosen, de nem Kkizardlagosan a vezet6 tisztségvisel6(k), munkavallalok, kozérdekd
onkéntesek, versenyz6k vagy foglalkoztatottak személyi nyilvantartadsa, munkaidé nyilvantartasa,
szabadsag nyilvantartasa, bérnyilvantartas, utazasi koltségtérités nyilvantartdas, munkavédelmi
oktatas nyilvantartas, egészséglgyi alkalmassagi nyilvantartas részét képezé személyes adatok;
b) az érintett bankszamlajanak szama, illetve a bankszamlat vezeté pénzintézet neve, amennyi-
ben a személyes adat jogosultja a munkabérét (egyéb ellenszolgaltatast) atutalas dtjan kéri
megfizetni, a végzettséget igazold bizonyitvany masolata és a vonatkozé személyes adat meg-
ismeréséhez kifejezett hozzajarulasat adta;

c) amely egyébként a szerzdédés teljesitéséhez vagy a Szovetség (illetve a foglalkoztatott) jogos
érdekében (pl. tulajdonvédelem, karfelel6sség) érvényesitéséhez sziikséges.

35. A Szdvetseggel vezetéi tisztségviselSi jogviszonyban, munkaviszonyban vagy foglalkoztatasra
iranyulé jogviszonyban all6 egyéb természetes személyek koételesek a Szdvetség altal — e
jogviszonyuk létesitéséhez, fenntartdsahoz, megsziintetéséhez feltétlenil szliikséges — személyes
adataik kezeléséhez e jogviszony létrejottét megel6zéen hozzajarulni a jelen Szabalyzat 6. sz.
mellékletét képezd nyilatkozat alairasaval.

A Szovetség a 6. sz. mellékletben foglalt hozzajaruld nyilatkozat alairasat megel6zéen koteles a
személyes adat jogosultjat tajékoztatni

a.) a Szovetség, illetve a Szovetség képviselbjének nevérdl, elérhetéségérdl;

b.) arrdl, hogy a vezetd tisztségviseldi jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatasra iranyulo
egyéb jogviszony csak abban az esetben johet Iétre, ha az ahhoz sziikséges személyes adatai-
nak Szovetség altali ismeréséhez és kezeléséhez hozzajarul;

c.) az adatkezelés pontos céljardl, jogalapjarél, konkrét terjedelmérdl;

d.) a személyes adatok cimzettjeirdl, illetve kategoriairol;

e.) a személyes adat tarolasanak tervezett idejérdl;

f.) a személyes adat jogosultjat megilletd jogokrdl;

g.) a Hatésagnak cimzett panasz, vagy birdsagi jogorvoslat eléterjesztésének lehetéségérdl.

A Szdvetség a tajékoztatast az 5. sz. melléklet megfelel6 alkalmazasaval koteles teljesiteni.



36. A Szovetség a tajékoztatast tomoren és kozérthetben koteles megadni. A tajékoztatas
megadasa mellett a SzOvetség koteles a jelen Szabalyzatot az vezetd tisztségviseld,
munkavallald, Szoévetséggel foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban allé egyéb személy,
kozérdek(l onkéntes, versenyzé részére mindenkor hozzaférhetévé tenni, kérésére elektronikus
formaban a személyes adat jogosulja elektronikus kézbesitési cimére megkildeni.

37. A személyes adat jogosulja a tajékoztatast kovetéen Onként jogosult eldénteni, hogy a
Szbvetség- gel kivan-e vezetd tisztségvisel6i jogviszonyt, munkaviszonyt, foglalkoztatasra
iranyulé egyéb, tovabba versenyengedély megszerzéséhez szilkséges jogviszonyt létrehozni. A
személyes adat jogosultjanak hozzajarulasa akkor jogszer(, ha az

a) 6nkéntes;

e) a vezeté tisztségviselbi jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatasra iranyuld egyéb jog-
viszony létesitésére, fenntartdsara, e jogviszonyokbol eredd jogok gyakorlasara és
kotelezettségek teljesitésére, jogviszony megsziintetésére vonatkozik.

f) megfelel6 tajékoztatason alapul; és

) egyértelm( akaratnyilatkozat.

38. A Szovetség koteles minden nyilvantartasabdl tordini azt a személyes adatot, amelynek
jogosultjaval szemben a vezeté tisztségviseldi jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatasra
iranyuld, versenyz8i, egyéb jogviszony barmely okbdl megsziint, és az adatkezelés hatarideje
letelt, kivéve, amennyiben a személyes adatok tovabbi kezeléséhez a jogosult hozzajarult, vagy a
személyes ada- tok megdrzését a SzOvetség szamara jogszabaly (pl. addjogi jogviszony) irja eld,
tovabba amenynyiben annak kezelésére a Szovetség jogos érdekének érvényesitése érdekében
szllkség van. Amennyiben a vezeté tisztségviseld, munkavallalé vagy foglalkoztatasra iranyuld,
versenyzGi jog- viszonyban allé egyéb személy foglalkoztatasra iranyuld szerz6dése versenytilalmi
klauzulat tartalmazott, Ugy e jogviszony megsz(inését kdvetéen — a versenytilalmi klauzulaban
meghatarozott id6tartamra — a Szovetség jogosult kdvetni a személyes adat jogosultjanak
kozosségi médiafellletét (igy kiilondsen Linkedin profiljat) annak megallapitasa érdekében, hogy a
klauzulaban meghatarozott kdvetelményeket az érintett megtartja-e. Amennyiben az érintett
versenytilalmi kotelezettségeinek nem tesz eleget, a Szdvetség az e pontban meghatarozott
moddon erre vonatkozéan meg- ismert adatok felhasznalasara jogos érdekében érvényesitése
céljabdl jogosult. Az adatok ilyen felhasznalasahoz az érintett a jelen Szabalyzat megismerésével
és a 35. pontban megtett nyilatkozataval kifejezetten hozzajarul.

39. A Szbvetség - az el6zd pontban meghatarozottakon kivil — nem jogosult a vezetd
tisztségviseld, munkavallalé, vagy a Szovetséggel foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban allé
egyéb személy, versenyzd kozosségi meédiafellileteinek ellenbérzésére, illetve ilyen Uton az
érintettrél adatok gy(jtésére. A Szdvetség az érintett kizardlagos kezelésében lévé, magancélbol
hasznalt kdzosségi médiafelliletének Szovetség érdekében torténd felhasznalasat nem teheti
kotelezéveé (pl. Ugyfélkdr bévitése ismerésok utjan).

40. A 35. pontban meghatarozott hozzajaruldé nyilatkozatnak ki kell terjednie a Szovetség
tulajdonaban allo, a vezet6 tisztségviseld, munkavallalo, a Szévetséggel foglalkoztatasra iranyuld
jogviszony- ban allé egyéb személy altal munkavégzése soran hasznalt szamitdégépek, telefonok,
gépjarmlvek és egyéb eszkdzok, tovabba programok és alkalmazasok (a tovabbiakban:
Eszk6zok) altal naplézott adatokra is. Az Eszkdzok altal végzett napldézas adatkezelésnek mindsil,
amennyiben a naplozott adat valamely vezeté tisztségvisel6ére, munkavallaléra vagy a
Szovetséggel foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban allé egyéb személyre vonatkozé magan- és
csaladi életének részét képez6é személyes adatnak mindésiil. Az ilyen adatkezelés csak abban az
esetben jogszer(i, ha az adatkeze- léshez a személyes adat jogosultia — a 35-37. pontok
rendelkezéseinek megfelel6 alkalmazasaval — hozzajarult. Hozzajarulas hianyaban is jogszerl az
olyan naplézott adatok kezelése, amelyek a vezetd tisztségviseldi jogviszonybdl, munkaviszonybol
vagy foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonybol eredd kotelezettség teljesitése keretében
keletkeztek és e jogviszonyra, tovabba versenyzéi jogviszonyra vonatkoznak. Ez utdbbi esetekben
az adatkezelés jogalapja a szerz6dés teljesitése, jogos érdek érvényesitése vagy jogszabalyi
kotelezettség teljesitése. A polgari torvénykonyvrél szold 2013. évi V. torvény, valamint a munka
torvénykonyvrél szoldé 2012. évi I. térvény rendelkezéseinek, valamint a Szdvetség érdekeinek
figyelembevétele és a Szovetség altal végzett kdz- hasznu tevékenység fenntartasa érdekében a
Szbvetség vezetd tisztségviselbi, munkavallaléi és a Szovetséggel foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonyban all6 egyéb személyek az Eszkd6zOokdn kizardlag a Szdévetség kodzhasznu
tevékenységével Osszefliggd, munkakodri kotelezettség keretébe tartozo tevékenységet
végezhetnek. Erre tekintettel e személyek tudomasul veszik, hogy az Eszk&zok altal végzett
naplozas, igy a Szovetség ilyen adatkezelése akkor is jogszerl, amennyiben az Esz- kdz olyan
adatot napléz, amely valamely vezet6 tisztségvisel6, munkavallald vagy a Szovetséggel



foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban allé egyéb személy magan- és csaladi életének részét; az
érintettek 35. pont szerinti nyilatkozatukkal ehhez kifejezetten hozzajarulnak. Annak megelézése
érdekében, hogy a tilalom ellenére a Szdvetség vezetd tisztségviseldinek, munkavallaldinak, illetve
a Szdvetseggel foglalkoztatasra iranyul6 jogviszonyban allé egyéb szemeélyeknek, versenyzéknek
olyan adatait kezelije a Szovetség, amely a csaladi és maganélet része, a Szdvetség jogosult
egyes weboldalak elérését, illetve szolgaltatasok igénybevételét korlatozni az Eszkdzokon. Az
ilyen korlatozast megfelel6 idében és az érintettek korében tett megfeleld tajékoztatast kdvetéen
jogosult végrehajtani. Az Eszk6zok magancélu felhasznalasanak korlatozasa kérében a Szbvetség
elrendelheti pl. a kdzosségi médiafellletek elérésének tiltasat.

41. A Szovetség az otthoni és tavmunka soran az Eszkdz, valamint a maganeszkéz munkahelyi
célu felhasznalasa esetén ezen eszkOz 4altal naplézott és az eszkdz felhasznald vezetd
tisztségvisel6hoz, munkavallaléhoz, vagy a Szévetséggel foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban
allé egyéb személyhez, versenyz6hoz kotédé adat megismerésére azzal a feltétellel, hogy az
aranyossag kovetelményét megtartva a Szévetség az eszkdzokodn tarolt magancélu adatokat nem
ismeri meg és az adatkezelése a személyes adat jogosultjanak csaladi és maganéletét nem érinti.

42. A Szovetség a vezetd tisztségviselbnek, munkavallalonak, valamint a Szdvetséggel
foglalkoztatas- ra iranyuld jogviszonyban all6 egyéb személynek, versenyzének szold
tajékoztatasaban koteles felhivni az érintett figyelmét arra, hogy — amennyiben a Szovetség
ilyennel rendelkezik — a Szdvetség altal hasznalatra atadott olyan Eszkdz, amely — munkaidén kivdl
is — helyadatot rogzitik (pl. okostelefon, gépjarmd), helyadatanak megismeréséhez a Szbvetség
kizarélag abbdl a célbdl jogosult, hogy az Eszkoz helyét ellenérizze vagyonvédelmi célbdl. Az ilyen
adatkezelés munka- idén kivil nem iranyulhat arra, hogy a Szdvetség a vezetd tisztségviseld,
munkavallald, vagy a Szovetséggel foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban all6 egyéb személy,
versenyz§ (feltételezett) tartdzkodasi helyadatat megismerje. A Szdvetség — amennyiben erre az
adott Eszkdz lehet6séget ad — koteles biztositani, hogy munkaidén kivil a hasznalatra atadott
Eszk6z magancélu fel- hasznalasa alkalmaval az érintett az Eszkdz helyadat szolgaltatasat
kikapcsolhassa.

IV/D. [Kamera segitségével gylijtott adatok kezelése]
43. A Szovetség tulajdonaban allé, illetve hasznalataban Iévé ingatlanok és ingdsagok védelme
érdekében székhelyét, telephelyein és fidktelepein biztonsagi kamerarendszert nem miikodtet,
ezeért ezzel kapcsolatban tovabbi rendelkezéseket jelen Szabalyzat nem tartalmaz.
IV/E. [Webshop Ugyfelekkel kapcsolatos adatkezelés]
44. A Szovetség nem Uizemeltet webshopot, emiatt az ezzel kapcsolatos adatkezelési szabalyokat
jelen Szabalyzat nem tartalmazza.
IV/F. [Online latogatokkal kapcsolatos adatkezelés]
45. A Szovetség az mjssz.hu, jet-ski.hu honlap haszndlataval, illetve e honlapon keresztll a
hirlevél szolgaltatas igénybevételére vonatkozé jelentkezéssel jogosult — az érintett dnkéntesen,
elézetesen meghatarozott és konkrét adatkezelés (hirlevél szolgaltatas, illetve felhasznald
elézmények rogzitése a felhasznalé élmény ndvelése érdekében) céljabol torténd adatkezeléshez
valé hozzajarulasaval — kezelni a honlapot latogatd személyek (jelen alfejezetben a tovabbiakban:
Felhasznald) egyes személyes adatait.
46. A Szovetség kizarolag a Felhasznalo elézetes hozzajaruldsaval jogosult a honlapon keresztil
meg- adott személyes adatainak hirlevél szolgaltatas mint kozvetlen Uzletszerzés céljabdl térténd
fel- hasznalasara. Amennyiben a Felhasznalé hozzajarul ahhoz, hogy megadott személyes adatait
kozvetlen Uzletszerzés céljabdl a Szovetség felhasznalja, Ugy az ilyen adatkezelés a hozzajarulas
visszavonasaig érvényes.
47. A Felhasznal6 a hirlevél szolgaltatas igénybevételére vonatkozé igényét a honlap ,Feliratkozas
hirlevélre” cim(i parancsanak aktivalasaval, valamint igényelt személyes adatok megadasaval
jogosult jelezni. A Szdvetség altal a hirlevél szolgaltatas igénybevételére vonatkozdan igényelt
személyes adatok a kovetkezdk:
a) a Felhasznalo csaladi és uténeve;
b) a Felhasznal6 kezelésében allé elektronikus levelezési (email) cim.
48. A Felhasznal6 hozzajarulasa akkor jogszerd, ha az
a) 6nkéntes;
b) a hirlevél szolgaltatas igénybevételére vonatkozik.
c) megfelel6 tajékoztatason alapul; és
d) egyértelm( akaratnyilatkozat.
49. A Szovetség a hirlevél szolgaltatas igénybevételére vonatkozé igény leadasat megelézéen
koteles tajékoztatni a Felhasznaldét a jelen alfejezetben meghatarozott és a Felhasznaléval



kapcsolatos adatkezelés rendjérél. A Felhasznal6 a tajékoztatds megadasat koteles elismerni az
elektronikus fellleten torténé — a jelen alfejezet értelmében végzett adatkezeléssel torténd
hozzajarulasat tartalmi - nyilatkozat megtételével. A nyilatkozat megtételét az elektronikus
fellleten elhelyezett jel6lénégyzetben elhelyezett jelzés igazolja, és amely jelzés megtétele a
hirlevél szolgaltatas igény- bevételére vonatkozo igény Szovetség részére torténd megklildésének.
50. A Szovetség fenntartia a jogot arra, hogy a hirlevél szolgaltatast adott Felhasznald
vonatkozasaban barmikor megsziintesse, amennyiben azt észleli, hogy a hirlevél szolgaltatast a
Felhasznalé a rendeltetési céljatdl eltéré célra, igy kilondsen a Szovetség kodzhasznu
tevékenységével kapcsolatos j6 hirnevének sérelmére hasznalja.

51. A Felhasznal6 altal hirlevél szolgaltatas igénybevételére megtett hozzajarulasat barmikor
vissza- vonhat a hirlevelekben jelzett ,Leiratkozas a hirlevélre” cim( parancs aktivalasaval. A
hozzajarulas visszavonasa a SzOvetség altali tudomasulvételtél flggetlentl hatalyos, és a
visszavonast kovetéen a Szovetség hirlevél szolgaltatas nyujtasara az adott Felhasznald
vonatkozasaban nem jogosult.

52. A Szolgaltato kezelésében alld, motorcsonakszovetseg.hu honlap a honlapra torténé latogatas
tényénél fogva a Felhasznalé végberendezésében siitik segitségével adattarolast, illetve
adatkezelést hajthat végre a Felhasznalé azonositdsa, a Felhasznalé tovabbi latogatasainak
megkonnyitése, a Felhasznald részére célzott reklam és egyéb célzott tartalom eljuttatasa és
piackutatas céljabdl. A sitik hasznalatahoz a Felhasznalénak minden esetben hozzajarulasat kell
adni a honlapon megjelené ,Ez a weboldal sitiket (cookie-kat) hasznal” tajékoztatdé szdveg
mellett, e hozzajarulas kinyilvanitasara megadott ,Megértettem az adatkezelési tajékoztatoban
foglaltakat, elfogadom a sitik hasznalatat” ikon aktivalasaval.

53. A Felhasznaldnak a sitik alkalmazasara szol6 hozzajarulasat nem kotelez6 megadni ahhoz,
hogy a honlapot latogatni tudja, ugyanakkor a hozzajarulas megadasanak hianyaban eléfordulhat,
hogy a honlap vagy annak egyes al oldalai nem mUkddnek majd megfeleléen, illetve a Felhasznald
egyes adatokhoz vald hozzaférését a honlap megtagadhatja. A ,Megértettem az adatkezelési
tajékoztatd- ban foglaltakat, elfogadom a sitik hasznalatat” ikon mellett elhelyezett , Tovabbi
informaciét kérek” ikon aktivalasaval a Felhasznalét a weboldal az Adatkezelési Szabalyzat
weboldal hasznalataval kapcsolatos része kivonatat tartalmazé al oldalara iranyitja.

54. A honlap hasznalata soran bizonyos felhasznaldéi adatok automatikusan a Szovetség
kezelésébe keriilnek. Ezek a kdvetkez6 adatok:

a) Felhasznal6é honlappal valé nyilt hal6zaton keresztilli csatlakozast biztositd eszkdzének egyes
adatai;

b) Felhasznald altal hasznalt IP cim.

Ezen adatok kezelésének kizardlagos célja, hogy a Szbévetség honlap-latogatottsagi adatokhoz
jus- son, illetve a honlappal kapcsolatban felmerilé esetleges hibakat, tovabba tamadasi
kisérleteket megfeleléen észlelni és naplozni tudja. Az ilyen adatkezelés jogalapja egyrészt a
Felhasznaldé hozzajarulasa, masrészt a Szovetség jogos érdekének védelme. A Szovetség az
adatkezelésre vonatkozé tajékoztatast jelen alfejezet tartalmanak honlapon térténé kozzétételével
teljesiti, és a Fel- hasznalé tudomasulvételét és hozzajarulasat e kérben a honlapra torténé
latogatasaval mint rautalé magatartassal adja meg a Szovetség részére.

55. Felhasznal6 kizarolagos felelésséggel tartozik azért, hogy a Szdvetség altal Gzemeltetett
honlapon belépéshez hasznalt felhasznaldo nevét és jelszavat jogosulatlan harmadik személy
szamara hozza- férhetévé ne tegye, ilyen személlyel azt ne kodzdlje, ne semmisitse meg, ne
veszitse el. A Szovetség nem vallal felel6sséget azért, ha a Felhasznalé felhasznaldi nevét és
jelszavat vagy a honlapon megadott egyéb adatait a jelen Szabalyzat, valamint az adatvédelemre
vonatkoz6 mindenkor hatalyos jogszabalyok rendelkezéseitdl eltéréen kezeli, jogosulatlan
harmadik személy szamara hozza- férhetévé teszi, ilyen személlyel azt kozli, megsemmisiti,
elvesziti, és ebbdl kdzvetlenll vagy kdzvetetten joghatrany kockazata keletkezik szamara.

56. A jelen alfejezet szerinti adatkezelés id6tartama: a személyes adat Szévetség altali rogzitéséto|
szamitott 10 év.

V. A személyes adatok jogosultjainak jogai

57. Azokat a természetes személyeket, akinek a személyes adatait a Szévetség — barmely oknal
fogva — kezeli, a SzOvetség adatkezelését illetéen a kovetkez6 jogosultsagok illetik:

a.) tajékoztatashoz valé jog;

b.) helyesbitéshez valo jog;

) elfeledtetéshez valo jog;

) adatkezelés korlatozasahoz valo jog;

)

C.
d.
e.) adathordozhatésaghoz valé jog;



f.) tiltakozashoz valo jog.

58. A személyes adat jogosultja a jelen fejezetben meghatarozott jogat a Szévetséghez eljuttatott
kérelmével gyakorolhatja. A személyes adat jogosultja kérelmét elektronikusan, papir alapon
egyetemes postai szolgaltatas igénybevételével, vagy papir alapon a Szovetség székhelyén a
Szovetség képviseletére jogosult vezetd tisztségvisel6jének, munkavallaléjanak vagy a
Szovetseggel foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban allé egyéb személynek toérténd atadassal
terjesztheti eld.

59. A kérelem atvételére jogosult személy a kérelmet a beérkezését kdvetkezéen haladéktalanul
koteles tovabbitani a Szdvetség adatkezelési felelésének (gyintézés céljabol. A Szdvetség
adatkezelési felelése a kérelmet — annak kézhezvételét kovetéen haladéktalanul megvizsgalja — és
amennyiben azt dllapitia meg, hogy az nyilvanvaléan alaptalan vagy jogosulatlan személytél
érkezett, Ugy annak érdemi megvizsgalasat elutasitia. Amennyiben a kérelem nem nyilvanvaléan
alaptalan, illetve jogosult személy terjesztette el, az adatvédelem felel6s a kérelmet érdemben
megvizsgalja. Az adatkezelési felelés a kérelem kézhezvételétdl szamitott legkésébb 30 napon
belll értesiti a kérelmet eléterjesztét a kérelem elbirdlasardl (a kérelem elutasitasardl vagy a
kérelem teljesitéseérdl), illetve a megtett, illetve kezdeményezett intézkedésekrdl.

V/A. [Helyesbitéshez val6 jog]

60. Amennyiben a Szovetség pontatlanul vagy hianyosan kezeli a személyes adat jogosultjanak
valamely személyes adatat, ugy a jogosult kérheti a Szovetséget, hogy a pontatlanul kezelt
személyes adatot haladéktalanul helyesbitse, illetve a hianyosan kezelt személyes adatot
haladéktalanul egészitse ki a jogosult altal szolgaltatott és igazolt adatok alapjan.

61. A személyes adat jogosultja (vagy képviseletében eljar6 és igazolt meghatalmazottja) a
helyesbités iranti kérelmét a 7. sz. melléklet megfelelé kitoltésével vagy azzal tartalmilag
megegyez6 nyilatkozat megtételével és a Szévetség részére torténé megkildésével terjesztheti
elé. Amennyiben a személyes adatot kozokirat (pl. hatdsagi igazolvany) tartalmazza, ugy a
kérelmezé koteles felmutatni, illetve masolatban a Szévetség részére atadni a személyes adat
tartalmat igazolé kézokiratot.

V/B. [Elfeledtetéshez valé jog]
62. A személyes adatok jogosultja jogosult a Szovetségtdl kérni személyes adatainak torlését a
Szovetség valamennyi nyilvantartasabdl. A Szovetség e kérelem beérkezését kovetden
haladéktalanul torli a torolni kért személyes adatokat, ha az alabbi indokok egyike fennall:
a) a személyes adatra nincsen szlikség abbdl a célbdl, amely az adatkezelés alapjat képezte;
b) a személyes adatok jogosulja adatkezeléshez hozzajaruld nyilatkozatat visszavonta, és az
adatkezelésnek nincs egyéb jogalapja;
c) bebizonyosodik, hogy a személyes adatokat a Szoévetség jogellenesen kezelte;
d) jogszabalyi kotelezettségnél fogva a Szovetség koteles a személyes adatok torlésére.
63. A személyes adat jogosultja a torlés iranti kérelmét a 8. sz. melléklet megfelel kitdltésével
vagy azzal tartalmilag megegyezdé nyilatkozat megtételével és a Szovetség részére torténd
megkuldésével terjesztheti el6.
64. A Szbvetség a személyes adat torlését megtagadhatja, amennyiben a GDPR 17. cikk (3)
bekezdésében meghatarozott korlilmények valamelyike fennall.

V/C. [Adatkezelés korlatozasahoz valo jog]
65. A személyes adatok jogosultja jogosult kérni a SzoOvetséget, hogy személyes adataira
vonatkozé adatkezelést korlatozza amennyiben:
a.) a személyes adatok jogosultja vitatja a SzOvetség altal gy(jtétt és tarolt személyes adatai
pontossagat, ezen adatok pontossaganak vizsgalatara vonatkozo id6étartamra; vagy
b.) a Sz6vetség altal végzett adatkezelés jogellenes, és a személyes adatok jogosultja a gydijtott
és tarolt személyes adatainak torlését ellenzi; vagy
c.) az adatkezelés célja megsz(int, és a Szévetségnek nincs sziiksége a gyUjtott és tarolt szemé-
lyes adatokra, de a személyes adatok jogosultja jogi igénye el6terjesztése, érvényesitése vagy
védelme érdekében kéri a tovabbi (korlatozott) adatkezelést; vagy
d.) a személyes adatok jogosultja tiltakozasi jogaval él, a tiltakozasi jog jogszerliségének
kivizsgalasanak idejére.
66. A személyes adat jogosultja (vagy képviseletében eljar6 és igazolt meghatalmazottja) a
korlatozas iranti kérelmét a 9. sz. melléklet megfeleld kitbltésével vagy azzal tartalmilag



megegyez6 nyilatkozat megtételével és a Szdvetség részére torténé megkildésével terjesztheti
elé.

67. A korlatozas ala es6 személyes adatot a Szdvetség kizardlag tarolni jogosult. A korlatozas ala
esé személyes adaton adatkezelést végrehajtani a Szévetség kizarolag a jogosult elézetes irasbeli
hozzdjarulasa vagy jogi érdekének el6terjesztése, érvényesitése vagy védelme érdekében,
tovabba az Eurdpai Unid vagy tagallama fontos kézérdekébdl jogosult.

68. Amennyiben a személyes adat korlatozasanak feltételei nem allnak fenn, ugy a Szdvetség a
korlatozast feloldja, és errél el6zetesen koteles tajékoztatni a személyes adatok jogosultjat.

V/D. [Adathordozhatésaghoz valo jog]
69. Az olyan személyes adat vonatkozasaban, amelyet a Szovetség a személyes adat
jogosultjanak hozzajarulasa alapjan automatizalt modon kezel a személyes adat jogosultja kérheti
a Szovetséget, hogy az altala rendelkezésre bocsatott személyes adatait a Szovetség elektronikus
formatumban — a GDPR 20. cikk (1) bekezdésében meghatarozottak szerint — a rendelkezésére
bocsassa.
70. A Szbvetség a gylijtott és tarolt személyes adatok elektronikus formaban térténé atadasanal
koteles figyelemmel lenni arra, hogy a személyes adatok jogosultja az elektronikus formaban
atadott gydjtott és tarolt személyes adatait jogosult atadni masik adatkezelének, vagy a
Szovetséget felkérni arra, hogy e személyes adatokat kozvetlenll kildje meg masik
adatkezel6nek.
71. A személyes adat jogosultja (vagy képviseletében eljaré és igazolt meghatalmazottja) az
adathordozas iranti kérelmét a 10. sz. melléklet megfeleld kitoltésével vagy azzal tartalmilag
megegyezd nyilatkozat megtételével és a Szdvetség részére torténd megkildésével terjesztheti
eld.

V/E. [Tiltakozashoz valé jog]
72. A személyes adat jogosultja tiltakozhat a személyes adatainak Szovetség altali adatkezelése
ellen, amennyiben a Szovetség az adatkezelést a Szévetség vagy harmadik fél jogos érdekének
érvényesitése érdekében hajtja végre.
73. A személyes adat jogosultja (vagy képviseletében eljar6 és igazolt meghatalmazottja) a
tiltakozas iranti kérelmét a 11. sz. melléklet megfelel6 kitoltésével vagy azzal tartalmilag
megegyez6 nyilatkozat megtételével és a Szévetség részére torténé megkildésével terjesztheti
eld.
74. A tiltakozd nyilatkozat Szévetség altali elfogadasat kovetéen a Szovetség nem jogosult az
érintett személyes adatot a Szdvetség vagy harmadik fél jogos érdekének érvényesitése
érdekében kezelni, kivéve, ha a Szovetség bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejl
jogos ok igazolja, amelyek els6bbséget élvez az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyik jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolodik.

VI. Az Adatkezelési felel6s

75. A Szbvetség valamennyi olyan vezetd tisztségviseldje, munkavallaloja, illetve a Szdvetséggel
foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban allé6 egyéb személy, aki személyes adatokra vonatkozo
adatkezelést folytat (pl. adminisztracid) koteles a jelen Szabalyzat, valamint az adatkezelésre
vonatkozd jogszabalyok rendelkezéseinek megtartasara.

76. A Szovetség adatkezelési rendelkezések megtartasaért felelés és felhatalmazott személy(a
tovabbiakban: Adatkezelési felelés) koteles a jelen Szabalyzatban, valamint a jogszabalyokban
meghatarozott adatkezelési rendelkezések Szovetség vezetd tisztségviselsi, munkavallaldi, illetve
a Szovetséggel foglalkoztatasra iranyuld egyéb személyek altal torténé megtartasat biztositani és
ellendrizni.

77. A Szovetség Adatkezelési felelése: Varga-Schneider Ildiké, fétitkar (2400 Dunadjvaros, Epitdk
utja 2.).

78. A SzOvetség Adatkezelési felel6sét a Szovetség elnOksége valasztia a Szdvetség vezetd
tisztségvisel6i, munkavallaléi vagy a Szovetséggel foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban allé
egyéb személyek kozil; a Szovetség Adatkezelési felel6se jogviszonyanak id6tartama a vezetd
tisztségvisel6i jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszony
id6tartamahoz igazodik. Az Adatkezelési felel6s jogviszonya megszinik, ha:

a.) vezetd tisztségviselbi jogviszonya, munkaviszony, foglalkoztatasra iranyulé egyéb jogviszonya
megszUinik;



b.) a tisztsegrél lemond;

c.) meghal;

d.) a Szovetség elndksége a tisztségébdl visszahivja;

e.) a Szovetség elndksége a tisztségétdl (sulyos kotelezettségszegés okan) megfosztja.

79. Az Adatkezelési felelés kijeldlése alkalmaval a Szovetség koteles nyilatkozat tenni arra
vonatkozdan, hogy a GDPR és egyéb adatvédelmi jogszabalyok rendelkezéseinek megfeleléen
nem koteles adatvédelmi tisztvisel6t kijeldlni. A Szdvetség e nyilatkozatat az Adatkezelési felel6s
kijelolésérdl sz6l6 dokumentum részeként kell megtenni, és egyértelm(vé kell benne tenni, hogy a
kijelolt Adatkezelési felel6s jogallasaban nem tekintendé a GDPR 37-39. cikkeiben meghatarozott
adatvedelmi tisztvisel6nek.

80. Az Adatkezelési felelés e tisztségét e tisztségre vonatkozo kijeldlés elfogadasaval, vagy
amennyiben ez késébbi, akkor a kijeldlésben meghatarozott hatarnaptdl kezdéddéen tolti be. Az
Adatkezelési felelés a kijelolés elfogadasaval egyidejlileg titoktartast koteles vallalni a tisztsége
ellatasaval kapcsolatosan tudomasara jutott személyes adatok vonatkozasaban.

81. Az Adatkezelési felel6s feladatkorei:

a) az Adatkezelési felel6s koteles rendszeresen ellendrzéseket végezni arra vonatkozoéan, hogy

a jelen Szabalyzat rendelkezéseit a Szovetség mindennapi mikddése és kdzhasznu tevékenysége
soran az arra kotelezettek megtartjak-e;

b) az Adatkezelési felel6s koteles megvizsgalni a Szovetséghez cimzett — a személyes adatok
jogosultjai részérdl érkezett — kérelmeket (V. fejezet), és a nyilvanvaléan nem alaptalan és jogosult
személy altal el6terjesztett kérelmek esetén koteles megtenni a sziikséges intézkedéseket.

c) az Adatkezelési felel6s koteles kapcsolatot tartani és egytttm(kodni a Hatosaggal, illetve —
szlikséges esetén — egyéb tagallami adatvédelmi hatésaggal;

d) az Adatkezelési felelés adatvédelmi incidens lehetéségének felmerlilése esetén koteles azt
kivizsgalni és megalapozott lehetéség esetén az incidens altal jelentett kockazatokat meg-
akadalyozni vagy mérsékelni, illetve a biztonsag sériilését helyredllitani;

e) az Adatkezelési felel6s koteles az olyan adatvédelmi incidens esetén, amely természetes
személy jogaira és szabadsagaira kockazatot jelent, bejelentést tenni a Hatdésagnak, vagy -
szlikség esetén - egyéb tagallami adatvédelmi hatésagnak; magas kockazat esetén koteles azt
bejelenteni a Hatésagnak, vagy — szilkség esetén — egyéb tagallami adatvédelmi hatésagnak,
illetve arrdl tajékoztatni a személyes adat jogosultjat;

f) az Adatkezelési felelés jogosult a Szévetség elndksége iranyaba javaslattal élni a Szévetség
adatkezelési gyakorlatanak modositasa vonatkozasaban;

g) az Adatkezelési felel6s jogosult a jelen Szabalyzattal 6sszefliggé mindenkori jogszabalyi
modositasok atvezetésére és a jelen Szabalyzat valtozassal egységes szerkezetbe foglalt
hatalyositott valtozatanak dsszedllitasara és kdzzétételére.

VII. Adatbiztonsag és az adatok tarolasanak rendje

82. A Szobvetség az adatkezelést Ugy hajtja végre, hogy a GDPR, valamint egyéb adatvédelmi
jogszabalyok megtartasa mellett tiszteletben tartsa a személyes adat jogosultjanak csaladi és
maganélethez vald alapvetd jogat, egyéb jogait és szabadsagait.

83. A személyes adatok tarolasara vonatkozé jelen Szabdlyzatban meghatarozott rendelkezések
egyarant vonatkoznak a papir alapon, illetve elektronikus formaban tarolt olyan személyes adatra,
amelyek nyilvantartasi rendszerét részét képezik, illetve amelyeket a Szbvetség részben vagy
egészben automatizalt médon kezel. A Szdvetség személyes adatok elektronikus taroldsara a
Szovetség tulajdondban allé EszkozOket haszndl; a papir alapu nyilvantartasokat a Szovetség
tulajdondban vagy hasznalatdban allé olyan ingatlanokban vezeti, amelyeket a Szoévetség
székhelyként, telephelyként vagy fidktelepként hasznal.

84. A Szbvetség altal adatkezelés érdekében gyUijtott és tarolt személyes adatok kizardlag a jelen
Szabdlyzatban, illetve jogszabalyban meghatarozott célbdl, megfelelé jogcimmel kezelheték.

85. A SzoOvetség altal gydijtott és tarolt személyes adatot olyan mddon kell a Szovetségnek
megdlrizni az adatkezelés idején, hogy illetéktelen személy azokhoz ne tudjon hozzaférni. A
Szovetség koteles biztositani, hogy a gydijtott és tarolt személyes adatot

a.) illetéktelen harmadik személy nem ismerheti meg, férhet hozz3;

b.) nem vetik ala jogosulatlan adatkezelésnek;

c.) illetéktelen személy nem valtoztathatja meg, tovabbithatja, hozhatja nyilvanosséagra, torélheti;
d.) nem tovabbitjak a jelen Szabalyzat VII. pontjatdl eltéréen;

e.) jogosulatlanul nem modositjak, illetve véletlentl vagy jogosulatlanul megsemmisitik, torlik,
teszik hozzaférhetetlenné;

f.) elvesztéstdl, sérlléstél megdvija.



86. A Szovetség az adatkezelési, valamint ezzel kapcsolatos szervezési tevékenysége soran
figyelembe veszi a tudomany és technoldgia mindenkori allasat és fejlédését. Torekszik arra, hogy
az adatbiztonsag fenntartasa érdekében a leheté legbiztonsagosabb, illetve a kockazat
mértékének megfeleld adatbiztonsagot garantalé technoldgiat alkalmazza a természetes
személyek jogainak és szabadsagainak védelme érdekében.

87. A Szovetség adatkezelési tevékenységérdl nyilvantartast koteles vezet (Adatkezelési
Nyilvantartas) a jelen Szabalyzat 12. szamu mellékletében meghatarozott minta felhasznalasaval
és a GDPR 30. cikkében meghatarozott rendelkezések tiszteletben tartasaval. A Szovetség az
Adatkezelési Nyilvantartast elektronikus formaban koteles elkésziteni és papir alapon kételes
tarolni olyan helyen, ahol illetéktelen személy ahhoz nem férhet hozza.

93. Adatvédelmi incidens — a GDPR 4. cikk 12. pontjaval ésszhangban - a biztonsag olyan
sérllése,

amely lehet

a) a bizalmassag sériilése, igy a tovabbitott, tarolt vagy mas moddon kezelt személyes adat
jogosulatlan kdzlése vagy az ahhoz valé jogosulatlan hozzaférés;

b) a hozzaférés sérlilése, igy a tovabbitott, tarolt vagy mas mddon kezelt személyes adat véletlen
vagy jogellenes megsemmisitése, elvesztése;

c) az integritds sérlilése, igy a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adat
megvaltoztatasa.

VIIl. Adatok tovabbitasanak rendje

88. A Szovetség nem jogosult az altala kezelt, 6rzott személyes adatot mas személynek
tovabbitani, vagy egyéb formaban hozzaférhetévé tenni kivéve

a) amennyiben az adattovabbitast jogszabdly irja eld (pl. statisztikai adatgydijtés; munkaltatot
terhel6 adatszolgaltatasi kotelezettség) és az adattovabbitas cimzettjeként birdsag, hatésag

vagy egyéb szerv a Szdvetség felé hivatalos megkeresését eljuttatija;

b) amennyiben az adattovabbitashoz az érintett kifejezett hozzajarulasat adta, és az adat tovabbi-
tads cimzettje a Szbvetséggel kotelmi jogviszonyban lévé személy, tovabba az adattovabbitas a
személyes adat jogosultja és a Szovetség kozotti kotelmi jogviszony teljesitése.

89. A Szobvetség az adattovabbitas jogszerlségének ellen6rzése, valamint az érintett
tajékoztatasa céljabdl adattovabbitasi nyilvantartast vezet a jelen Szabalyzat 13. sz. mellékletében
meghatarozott minta alapjan, amely tartalmazza a Szovetség altal kezelt személyes adatok
tovabbitasanak id6- pontjat, az adattovabbitas jogalapjat és cimzettjét, a tovabbitott személyes
adatok korének meghatarozasat, valamint az adatkezelést el6ird jogszabalyokban meghatarozott
egyéb adatokat.

90. A Szovetség a 88. a) pontjdban meghatarozott megkeresésre a megkeresésben
meghatarozott terjedelemben, a megkeresés teljesitéséhez szilkséges mértékben biztositja az
altala tarolt személyes adatok tovabbitasat.

91. A Szbvetség a 88. b) pontjdban meghatarozott adattovabbitas sziikségessége esetén koteles
tajékoztatni a személyes adat jogosultjat

a.) az adattovabbitas cimzettjének, valamint képvisel6jének nevérdl, elérhetéségérdl;

b.) arrél, hogy az adattovabbitdssal kapcsolatos tajékoztatds ismeréséhez és az
adattovabbitashoz hozzajarul;

c.) az adattovabbitas pontos céljardél, konkrét terjedelmérdl;

d.) a személyes adat jogosultjat megilleté jogokrdl;

e.) a Hatésagnak cimzett panasz, vagy birésagi jogorvoslat el6terjesztésének lehetéségérdl.

A személyes adat jogosultja konkrét adattovabbitashoz hozzajaruld nyilatkozatat a 11. a) pontban
meghatarozott nyilatkozattal egyidében is megadhatja, amennyiben e nyilatkozat megtétele idején
a konkrét adattovabbitas szlkségessége mar ismert. Adattovabbitasra vonatkozd hozzajaruld
nyilatkozatat a személyes adat jogosultja a 14. sz. mellékletben meghatarozott minta alapjan
koteles megtenni.

92. A SzoOvetség a 88. b) pontjadban meghatarozott adattovabbitas teljesitése soran kizarélag azon
személyes adatok tovabbitdsara jogosult, amely a kotelmi jogviszony teljesitéséhez
elengedhetetlenil fontos és amelynek a tovabbitdsahoz a személyes adat jogosultja kifejezett
hozzéajarulasat megadta.

IX. Adatvédelmi incidens esetén kdovetendé protokoll

94. Amennyiben a SzOvetség vezetd tisztségvisel6je, munkavallaldja, illetve a Szdvetséggel
foglalkoztatasra iranyul6 jogviszonyban allé egyéb személy azt tapasztalja, hogy a Szovetség altal
gyUjtott, tarolt személyes adatok vonatkozasaban fennallhat a biztonsag sériilésének a



lehetésége, haladéktalanul koteles az Adatkezelési felelést errdl tajékoztatni (a tovabbiakban:
Jelzés). Biztonsag sériilése minden olyan koérilmény, amelynek eredményeként a Szovetség
adatkezeld rendszerében, nyilvantartasaiban sériilés kovetkezik be az adatbiztonsagi
rendelkezésekkel ellentétes mdodon. A biztonsag sérilése nem jelenti feltétlentl adatvédelmi
incidens bekovetkeztének a tényét is.

95. Az Adatkezelési felel6s a Jelzést megtételét kovetéen haladéktalanul kételes megvizsgalni és
érté- kelni a helyzetet. A vizsgalatnak ki kell terjedni a biztonsag sériilésének lehetéségeként
jelzett korilmény valamennyi elemére, illetve a Jelzéssel érintett valamennyi nyilvantartas, igy
személyes adatok helyzetének vizsgalatara.

96. Az Adatkezelési felelés vizsgalata soran elsédlegesen azt koteles megallapitani, hogy a
biztonsag sérllése ténylegesen megtortént-e. Amennyiben az Adatkezelési felelés azt allapitja
meg, hogy a biztonsag nem sérilt, ugy eljarasat megsziinteti és a vizsgalata eredményérdl
jelentést készit a Szovetség elndke részére, és azt a jelen Szabalyzat 15. sz. mellékletét képez6
minta szerinti nyilvanitasba bevezeti.

97. Amennyiben az Adatkezelési felel6s azt allapitia meg, hogy a biztonsag megsérilt, ugy
masodsor- ban koételes megvizsgalni, hogy adatvédelmi incidens tortént-e. Amennyiben az
Adatkezelési felelés azt dllapitia meg, hogy adatvédelmi incidens nem tortént, Ugy kételes
megtenni mindazon intézkedést, amely a biztonsag helyredllitasa érdekében sziikséges, tovabba
eljarasat megszinteti és a vizsgalat eredményérdl jelentést készit a Szévetség elndke részére, és
azt a jelen Szabalyzat 15. sz. mellékletét képezd minta szerinti nyilvanitasba bevezeti.

98. Amennyiben az Adatkezelési felelés azt allapitja meg, hogy a biztonsag sérilésével egyidében
adatvédelmi incidens is tortént, gy koteles harmadsorban megvizsgalni, hogy az adatvédelmi
incidens az érintett személyes adatok jogosultjainak jogaira és szabadsagaira kockazatot jelent-e.
Amennyiben azt allapitia meg, hogy ilyen kockazatot az adatvédelmi incidens nem jelent, ugy
koteles megtenni mindazon intézkedést, amely a biztonsag helyreallitasa érdekében sziikséges,
tovabba eljarasat megsziinteti és a vizsgalat eredményérdl jelentést készt a Szdvetség elndke
részére, és azt a jelen Szabalyzat 15. sz. mellékletét képezé minta szerinti nyilvanitasba bevezeti.
99. Amennyiben az Adatkezelési felelés azt allapitja meg, hogy a biztonsag sértlésével egyidében
az adatvédelmi incidens kockazatot jelent az érintett személyes adat jogosultjainak jogai és
szabadsagaira, ugy az Adatkezelési felelés azt kdteles megvizsgalni, hogy ez a kockazat milyen
mértékld. Amennyiben az adatvédelmi incidens az érintett személyes adat jogosultjai jogaira és
szabadsagai- ra kockazatot jelent, Ugy koteles vizsgalata eredményérél jelentést késziteni a
Szbvetség elndke részére, és azt a jelen Szabalyzat 15. sz. mellékletét képezd minta szerinti
nyilvanitasba bevezeti, illetve a Hatosag, vagy — szlikség esetén — egyéb tagallami adatvédelmi
hatésag részére bejelente- ni.

100.Amennyiben az Adatkezelési felel6s 99. pontban meghatarozott vizsgalata azt allapitia meg,
hogy az adatvédelmi incidens az érintett személyes adat jogosultjai jogaira és szabadsagaira
magas kockazatot jelent, ugy koteles vizsgalata eredményérél jelentést késziteni a Szovetség
elndke részére, és azt a jelen Szabalyzat 15. sz. mellékletét képezé minta szerinti nyilvanitasba
bevezeti, illetve a Hatésag, vagy — szlikség esetén — egyéb tagallami adatvédelmi hatésag részére
bejelenteni, tovabba az érintett személyes adatok jogosultjait az adatvédelmi incidensrél
tajékoztatni.

101.A Szovetség mint adatkezelé az Adatkezelési felel6s uUtjan a 99., illetve a 100. pontokban
meghatarozott bejelentési kotelezettségét indokolatlan késedelem nélkil, de legkésébb az
adatvédelmi incidens tudomasara jutasatél szamitott 72 6ran belll koteles teljesiteni. A Szovetség
mint adatkezel6 akkor jut az adatvédelmi incidens tudomasara, amikor az Adatkezelési felel6s
kell6 bizonyossaggal meg tudja allapitani a biztonsag sériilésének tényét. Az Adatkezelési felelés
a biztonsag sérilése ténye megallapitasat kovetéen haladéktalanul kételes értékelni a helyzetet.
102.Amennyiben az Adatkezelési felelés a 101. pontban jelzett 72 6ran belll nem tudja lefolytatni
a 99-100. pontokban jelzett vizsgalatat, ugy koételes a hataridén bellil megtenni a bejelentését,
illetve tajékoztatasat, és vizsgalatat koteles tovabb folytatni. Amennyiben a 99-100. pontokban
meghatarozott vizsgalat eredménye az Adatkezelési felelés rendelkezésére all, ugy arrol kiegészité
bejelentést/kiegészité tajékoztatast vagy modositd bejelentést/modosité tajékoztatast koteles
tenni.

103.Az Adatkezelési felelés a 99-100. pontokban meghatarozott bejelentési kotelezettség a
Hatésag altal rendszeresitett elektronikus dGrlap kitdltésével, illetve Hatésagnak torténd
megkuldésével, vagy egyéb tagallami adatvédelmi hatdsag esetén ezen hatdsag, illetve tagallami
jog altal meghatarozott ormaban koételes teljesiteni. A bejelentésben az Adatvédelmi felelés a
Szovetseg képviseletében a kovetkez$ adatokat kdteles megadni:

a) az adatvédelmi incidens tipusa;



b) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok jogosultjainak kategoéridja;

c) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok jogosultjainak (kdzelitdé) szama;

d) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok tipusa;

e) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok (kozelité) szama.

104.Az Adatkezelési felelés a kilonbdzé adattipusban tartozé személyes adatokat érinté
adatvédelmi incidensrél kilon-kilon bejelentéseket koteles tenni.

105.Az Adatkezelési felel6s nem koteles bejelentést tenni, amennyiben az adatvédelmi incidens
valdszinlsithetéen nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira. A
kockazat fennallasara vonatkozé értékelést az Adatkezelési felelés az eset 6sszes kortilményének
figyelem- bevételével koteles teljesiteni. Azt a korllményt, hogy az adatvédelmi incidens a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira kockazattal nem jar, bizonyitani és jelentésbe
foglalni, valamint a biztonsag helyreadllitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket megtenni
kételes.

106.Az Adatkezelési felel6s a 100. pontban meghatarozott tajékoztatasi kotelezettségeét
indokolatlan késedelem nélkil koteles teljesiteni a 16. szamu mellékletben meghatarozott minta
felhasznalasaval. A kockazat jellegének értékelésére a 99-100. pontokban meghatarozott
vizsgalata soran — az eset 6sszes korilményére tekintettel — az Adatkezelési felel6s koteles. Ennek
keretében az Adat- kezelési felelés koteles figyelembe venni tébbek kozott:

a) az adatvédelmi incidens tipusat;

b) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adat tipusat;

c) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adat érzékenységét;

d) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok mértékét;

e) az adatvédelmi incidenssel érintett természetes személy kiszolgaltatottsagat.

Az adatvédelmi incidens révén a természetes személy jogaira és szabadsagaira vonatkozé
kockazat akkor magas, ha azzal a személyes adat jogosultjat fizikai, anyagi és nem anyagi
értelemben kar érheti.

107.Az Adatkezelési felelés a kdvetkezOkrél koteles tajékoztatni a személyes adat jogosultjait:

a) az adatvédelmi incidens ténye, jellege;

b) az Adatkezelési felel6s neve és elérhetbségei;

c) az adatvédelmi incidens lehetséges kdvetkezményei;

d) az adatvédelmi incidens eredményeként elallt magas kockazat mérséklésére és az incidens
el6tti allapot helyredllitasara a Szévetség mint adatkezeld altal igénybe vett eszkdzok.

108.Az Adatkezelési felel6s a tajékoztatasat a személyes adatok jogosultjai altal (kdz)értheté és
egyszerli megfogalmazassal, relevans nyelven és késedelem nélkil koteles megtenni olyan
kommunikaciés csatornan, amelyen az Adatkezelési felel6s értékelése alapjan a tajékoztatas a
leghamarabb megérkezik a személyes adatok jogosultjainoz. Az Adatkezelési felel6s egyszerre
akar tébb kommunikaciés format is igénybe vehet a tajékoztatasi kotelezettség teljesitése
érdekében.

109.Az Adatkezelési felelés a személyes adatok jogosultjainak szold tajékoztatast akkor
mell6zheti, ha

a) az adatvédelmi incidens a személyes adatok jogosultjainak jogaira és szabadsagaira magas
kockazatot nem jelent, mert példaul a jogosulatlan harmadik személlyel k6zolt személyes adathoz
e személy hozzaférni (titkositas okan) nem tud, és az adatkezeld birtokaban van az

érintett személyes adatokrol masolat;

b) az adatvédelmi incidens lehetéségérdl vald tudomasszerzést kdvetéen haladéktalanul megtett
intézkedések eredményeként a magas kockazat lehetésége fel sem kerdlt;

c) az adatvédelmi incidens eredményeként eléallt kockazat egyéb okbdl nem tekintheté magas-
nak.

110.Az Adatkezelési felelés a 99-100. pontokban meghatarozott bejelentési és tajékoztatasi
kotelezettsége teljesitésével egyidében, a vizsgalat eredményének megismerését kovetéen
haladéktalanul koteles megtenni minden intézkedést, amely a biztonsag sériilését és az
adatvedelmi incidenst megszinteti. Ennek keretében az Adatkezelési felelés — lehetéségeihez és a
korilményekhez képest — koteles az adatvédelmi incidensben érintett személyes adatok
integritasat, hozzaférhetéségét, és bizalmassagat helyreallitani. Az Adatkezelési felel6s a megtett
intézkedéseirdl jelentést koteles késziteni a Szévetség elndke részére a jelen Szabalyzat 17. sz.
mellékletében meghatarozott minta felhasznalasaval.

X. Jogorvoslat
111.Amennyiben a személyes adat jogosultja a személyes adatai kezelése vonatkozasaban azt
tapasztalja, hogy a SzOvetség megsérti az adatvédelmi jogszabalyokban meghatarozottakat, ugy



jogai védelme érdekében jogorvoslati kérelemmel fordulhat a teriiletileg illetékes birdsaghoz, vagy
a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatésaghoz.

112.A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatésag elérhetéségei: Székhely: 1125
Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

Elektronikus elérhetdség: ugyfelszolgalat@naih.hu Weboldal: http://naih.hu

XI. Zaro rendelkezések

113.A jelen Szabalyzat 2019. november 25. napjatédl hatalyos. A Szabalyzatot a hatalyba |épését
kovetéen keletkezd, illetve olyan mar fennalld jogviszonyokra kell alkalmazni, amelyekben
adatkezelés 2019. november 25. napjat kbvetéen torténik.

114.A jelen Szabdlyzat hatalyba lépésérdl, illetve annak alkalmazasarél a Szovetség koteles
minden Ugyfelét, illetve a Szbvetséggel egyéb jogviszony létesité természetes személy figyelmét
felhivni, illetve a jelen Szabalyzatot szamukra koteles elérhetévé tenni.

DUNAUJVAROS, 2019. november 25.
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1. szamu melléklet — Adatkezelési Tajékoztatd (Ugyfél)

MAGYAR MOTOROS ViZISPORT SZOVETSEG

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
(UGYFEL)

A jelen adatkezelési taJekoztato (a tovabbiakban: Tajékoztato) célja, hogy a MAGYAR MOTOROS
ViZISPORT SZOVETSEG (a tovabbiakban: Adatkezeld) altal végzett adatkezelésre vonatkozéan az
Adatkezel6vel kdtend6 kodtelmi jogviszony (pl. szerzé6déses jogviszony) létesitését megelézéen a
személyes adat jogosultjat az Adatkezel$ altal alkalmazott és tiszteletben tartott adatvédelmi és
adatkezelési elvekrdl, szabalyokrdl és rendelkezésekrdl tajékoztassa.

A Tajékoztatdé az Adatkezel6 Ugyfeleivel, mint természetes személyekkel kapcsolatban végzett
adatkezelésekre vonatkozik.

1. Az Adatkezel6

Adatkezel6 cégneve: MAGYAR MOTOROS VIZISPORT SZOVETSEG

Adatkezel6 elérhetésége: 2400 Dunaujvaros, Epitdk Utja 2.

Adatkezel6 adatkezelési felel6sének neve: Varga-Schneider lldiko

Adatkezel6 adatkezelési felel6sének elérhetdésége: tel: +36-30-998-4810,

email: magyar.motorcsonak.szovetseg@gmail.com

2. Az Adatkezeld felhivja a személyes adat jogosultjanak figyelmét arra, hogy az Adatkezelé és
Ggyfél kozott csak abban az esetben johet |1étre kdtelmi jogviszony (igy pl. szerz6dés), ha az tgyfél
mint a személyes adat jogosultja a személyes adatainak az Adatkezel6 altali megismeréséhez és
kezeléséhez hozzéjarul.

3. Az Adatkezeld hatalyos Adatkezelés Szabalyzatat honlapjan elektronikus formaban kozzéteszi,
illetve az Adatkezel6 székhelyén papir alapon hozzaférhetévé teszi. Amennyiben a személyes adat
jogosultja erre vonatkozo elektronikus vagy papir alapu kérelmet terjeszt elé, Adatkezelé az
Adatkezelési Szabalyzatat elektronikus levél mellékleteként megkuldi a személyes adat jogosultja
altal megadott elektronikus levelezési cimre.

4. Az Adatkezel§ altal Gigyfél vonatkozasaban végzett adatkezelés

célja: (i) érintett hozzajarulasan alapuld adatkezelés révén kételmi jogviszony teljesitése, kotelmi
jogviszonybdl eredé jogok gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése; (i) az adatkezel6t terhel jogi
kotelezettségek teljesitése és (iii) az adatkezel6 jogos érdekének érvényesitése.

jogalapja: (i) Ggyfél hozzajarulasa; (i) Adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése; (iii)
szerz8dés teljesitése; (iv) személyes adat jogosultsagnak vagy egy masik természetes személy
lét- fontossagu érdekének védelme; (v) Adatkezeld jogos érdekének érvényesitése.

terjedelme: (i) a természetes személy személyazonosité adatait, igy a személyes adat jogosultja
személyazonositd igazolvanyanak, lakcimet igazold hatosagi igazolvanyanak, adoéazonosito jelet
igazolé hatdsagi igazolvanyanak adattartalmat; (i) a kotelmi jogviszony jellegétdl fliggéen a
személyes adat jogosultjanak bankszamlaszama, illetve bankszamlajat vezeté pénzintézet neve;
(iiiy személyes adat jogosultjanak elérhetésége (telefonszama, email cime); (iv) jogi személy fél
esetén a jogi személy képviseletére jogosult természetes személy csaladi és utdneve; tisztsége;
szliletési helye és ideje; anyja szliletési neve; allandd lakcime, ennek hianyaban tartézkodasi cime.
5. Az Adatkezel6 az ligyfél adatait csak abban az esetben tovabbitja masik személy szamara,

a) amennyiben az adattovabbitast jogszabaly irja el6 (pl. statisztikai adatgydjtés; munkaltatét
terhel6 adatszolgaltatasi kotelezettség) és az adattovabbitas cimzettjeként birdsag, hatésag vagy
egyeéb szerv a Szovetség felé hivatalos megkeresését eljuttatja;

b) amennyiben az adattovabbitashoz az érintett kifejezett hozzajarulasat adta, és az
adattovabbitas cimzettie a Szovetséggel kotelmi jogviszonyban lévé személy, tovabba az
adattovabbitas a személyes adat jogosultja és a Szévetség kdzotti kdtelmi jogviszony teljesitése.
6. Az Adatkezel6 a személyes adatot a hozzajaruld nyilatkozat megtételétdl kezdédden a kotelmi
jogviszony megszinésétél 5 évig tarolja; a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa
megel6zésérél és megakadalyozasarol szold 2017. évi LIl torvény 56-57. § rendelkezéseinek
hatalya ala tartozik, az adatkezelés id6tartama: a kételmi jogviszony megsziinését kovets 8 év.

7. Az Adatkezelé tajékoztatja a személyes adat jogosultjat, hogy a tulajdonaban alld, illetve
hasznalataban |é- vé ingatlanok és ingosagok védelme érdekében székhelyét, telephelyein és
fioktelepein kamerarendszert nem mikodtet.



8. A személyes adat jogosultjat megilleté jogok:

Azokat a természetes személyeket, akinek a személyes adatait az Adatkezelé kezeli, az
Adatkezel6 adatkezelését illetéen a kovetkezé jogosultsagok illetik:

a.) tajékoztatashoz valé jog.

b.) helyesbitéshez valo jog;

c.) elfeledtetéshez vald jog;

d.) adatkezelés korlatozasahoz valé jog;

e.) adathordozhatésaghoz valé jog;

f.) tiltakozashoz valo jog.

9. Jogorvoslati lehetéségek:

Amennyiben a személyes adat jogosultia a személyes adatai kezelése vonatkozasaban azt
tapasztalja, hogy a Szovetség megsérti az adatvédelmi jogszabalyokban meghatarozottakat, ugy
jogai védelme érdekében jogorvoslati kérelemmel fordulhat a teriiletileg illetékes birdsaghoz, vagy
a Nemzeti Adatvédelmi és In- formaciészabadsag Hatésaghoz.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag elérhetéségei: Székhely: 1125
Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

Elektronikus elérhetéség: ugyfelszolgalat@naih.hu Weboldal: http://naih.hu



2. szamu melléklet — Ugyfél hozzajaruld nyilatkozata
_ UGYFEL HOZZAJARULO NYILATKOZATA
SZEMELYES ADATAI MEGISMERESEHEZ ES KEZELESEHEZ
GDPR 6. CIKK (1) BEKEZDES A) PONT
Alulirott (név), (lakcim: )

személyes adatok jogosultja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan jelen nyilatkozatom
utjan kifejezetten

hozzajarulok

ahhoz, hogy a MAGYAR MOTOROS VIiZISPORT SZOVETSEG (a tovabbiakban: Szévetség) mint
adatkezel6 a kozottik létrehozand6 kételmi jogviszony teljesitéséhez, e kdtelmi jogviszonybol
eredd jogok gyakorlasahoz, illetve kotelezettségek teljesitéséhez elengedhetetlen és jelen
nyilatkozatomhoz kiil6n iraton csatolt személyes adataimat megismerje és azokat kezelje.

Hozzajarulasomat a jelen nyilatkozathoz csatolt okmanyokrél és iratokrdl készilt masolatokon
szereplé személyes adataimnak Szovetség altali megismerése és kezelése céljabdl adom. A jelen
hozzajaruld nyilatkozatom megtételével kifejezetten hozzajarulok ahhoz, hogy a Szdvetség a jelen
hozzajarulé nyilatkozatomban meghatarozott szemé- lyes adataimat tartalmazé okmanyaimrol,
illetve egyéb irataimrdl fénymasolatot vagy elektronikus masolatot készitsen.

Kijelentem, hogy a Szovetség Adatkezelési Szabalyzatat és az adatvédelmi tajékoztatast
megismertem és megértettem, tovabba annak alkalmazasat jelen nyilatkozatban foglalt
adatkezelésre elismerem. Tudomasul veszem az adatkezelés tényét, illetve azt, hogy a Szovetség
az adatok megismerésére, illetve kezelésére a kdtelmi jogviszony teljesitése, kdtelmi jogviszonybodl
eredd jogok gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése, a Szovetséget terhel6 jogi kotelezettségek
teljesitése és a Szovetség jogos érdekének érvényesitése céljabol kertl sor.

Kijelentem tovabba, hogy a Szovetség a tervezett adatkezelésrél megfelelGen tajékoztatott.
Tudomasul veszem, hogy a Szovetség hozzajarulasomon kivil egyéb jogcimen (szerzédés
teljesitése, jogi kotelezettség teljesitése, Szdvetség jogos érdekének érvényesitése) is jogosult
személyes adataim kezelésére, illetve tudomasul veszem, hogy a Szovetség székhelyén,
telephelyein, fidktelepein kamerarendszert nem mdkodtet.

Jelen hozzajarulasom o6nkéntes, konkrét és megfelelé tajékoztatason alapul és egyértelmii
kinyilvanitdsa annak, hogy a Szovetség altal fentiek szerint végzett adatkezeléshez
hozzéajaruldsomat megadom. Tudomasul veszem, hogy a hozzajarulé nyilatkozatomat barmikor
visszavonhatom, illetve, hogy a hozzajarulas megadasa a kotelmi jogviszony létesitésének
feltétele, a hozzajarulas barmely okbdl torténé megszlinése esetén a Szovetség a kotelmi
jogviszonyt koteles megsziintetni, és a személyes adatokat minden nyilvantartasabol tordini,
kivéve, ha a személyes adat kezelésére jogi kételezettség teljesitése miatt sziikség van, vagy a
tovabbi adatkezeléshez hozzajaruldasomat megadom.

Kelt: Dunaujvaros, . hapjan

ALAIRAS
személyes adat jogosultja

NEV NYOMTATOTT BETUVEL



3. szamu melléklet — Adatkezelési tajekoztatd (Munkaerd-felvétel)

MAGYAR MOTOROS ViZI§PpRT SZéyETSéG
ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
(Munkaerd-felvétel)

A jelen adatkezelési taJekoztato (a tovabbiakban: Tajékoztato) célja, hogy a MAGYAR MOTOROS
ViZISPORT SZOVETSEG (a tovabbiakban: Adatkezeld) altal végzett adatkezelésre vonatkozéan az
Adatkezel6hdz munkaviszony létesitése érdekében benyujtott palyazati anyagaban megjeldlt
személyes adatokra vonatkozd adatvédelmi és adatkezelési elvekrdl, szabalyokrdl és
rendelkezésekrdl tajékoztassa.

A Tajékoztaté az Adatkezel6 munkaerd-felvételen résztvevé természetes személyekkel
kapcsolatban végzett adatkezelésekre vonatkozik.

1. Az Adatkezeld

2.

Adatkezel6 cégneve: MAGYAR MOTOROS ViZISPORT SZOVETSEG
Adatkezel6 elérhetésége: 2400 Dunaujvaros, Epiték utja 2.

Adatkezel6 adatkezelési felel6sének neve: Varga-Schneider lldiko
Adatkezel6 adatkezelési felel6sének elérhetdésége: tel: +36-30-998-4810,
email: magyar.motorcsonak.szovetseg@gmail.com

2. Az Adatkezel6 felhivja a személyes adat jogosultjanak figyelmét arra, hogy palyazati anyagaban
meghatarozott személyes adatait Adatkezelé csak abban az esetben ismerheti meg, illetve
kezelheti, ha ehhez a személyes adat jogosultja hozzajarulasat megadta. Adatkezeld kéri, hogy —
amennyiben még nem tette vol- na meg — a munkaerd-felvételben résztvevé személyes adat
jogosultja e hozzajarulasat irasban adja meg.

3. Az Adatkezel6 hatalyos Adatkezelés Szabalyzatat honlapjan elektronikus formaban kézzéteszi,
illetve az Adatkezel6 székhelyén papir alapon hozzaférhetévé teszi. Amennyiben a személyes adat
jogosultja erre vonatkozo elektronikus vagy papir alapu kérelmet terjeszt elé, Adatkezelé az
Adatkezelési Szabalyzatat elektronikus levél mellékleteként megkuldi a személyes adat jogosultja
altal megadott elektronikus levelezési cimre.

4. Az Adatkezelé altal érintett vonatkozasaban végzett adatkezelés

célja: munkaerd-felvételben résztvevd palyazé paélyazati anyaganak és a palyazé
alkalmassaganak megallapitasa.

jogalapja: (i) érintett hozzajarulasa; (i) Adatkezelére vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése; (iii)
Adatkezel6 jogos érdekének érvényesitése.

terjedelme: a munkaer6-felvételben résztvevé altal palyazati anyagaban megadott személyes
ada- tok (igy példaul kilonésen, de nem kizardlagosan: csaladi és uténév, lakcim).

5. Az Adatkezelé az érintett adatait csak abban az esetben tovabbitja masik személy szamara,
amennyiben az adattovabbitast jogszabaly irja el6 (pl. statisztikai adatgyUjtés; munkaltatét terheld
adatszolgaltatasi kotelezettség) és az adattovabbitas cimzettjeként birdsag, hatésag vagy egyéb
szerv a Szovetség felé hivatalos megkeresését eljuttatja.

6. Amennyiben a munkaeré-felvétel sikertelen, vagy a személyes adat jogosultja az Adatkezeld
ajanlatat nem fogadja el, ugy Adatkezel6 az érintett palyazati anyagat, valamint személyes adatait
valamennyi nyilvantartadsabdl haladéktalanul térli. Amennyiben a munkaeré-felvétel sikeres, ugy
Adatkezel6 a személyes adat jogosultjdnak hozzajarulasaval személyes adatainak azt a részét,
amelyet Adatkezelé jogcim birtokdban érizhet és kezelhet a munkavallalordl kezelt adatokrél
vezetett nyilvantartas részévé teszi.


mailto:magyar.motorcsonak.szovetseg@gmail.com

7. Adatkezel6 a palyazati anyagon kivil egyéb forrasbdl személyes adatot megismerni nem
jogosult, kivéve amennyiben a Szévetség jogos érdekének érvényesitéséhez sziikségessé valik.

8. Az Adatkezelé tajékoztatja a személyes adat jogosultjat, hogy a tulajdonaban alld, illetve
hasznalataban lévé ingatlanok és ingosagok védelme érdekében székhelyét, telephelyein és
fioktelepein kamerarendszert nem mikodtet.

9. A személyes adat jogosultjat megilleté jogok:

Azokat a természetes személyeket, akinek a személyes adatait az Adatkezelé kezeli, az
Adatkezel6 adatkezelését illetéen a kovetkezé jogosultsagok illetik:

a.) tajékoztatashoz valé jog;

b.) helyesbitéshez valo jog;

c.) elfeledtetéshez valo jog;

d.) adatkezelés korlatozasahoz valé jog;

e.) adathordozhatésaghoz valé jog;

f.) tiltakozashoz valo jog.

10. Jogorvosilati lehetéségek:

Amennyiben a személyes adat jogosultia a személyes adatai kezelése vonatkozasaban azt
tapasztalja, hogy a Szovetség megsérti az adatvédelmi jogszabalyokban meghatarozottakat, ugy
jogai védelme érdekében jogorvoslati kérelemmel fordulhat a teriiletileg illetékes birdsaghoz, vagy
a Nemzeti Adatvédelmi és In- formaciészabadsag Hatésaghoz.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag elérhetéségei: Székhely: 1125
Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

Elektronikus elérhetdség: ugyfelszolgalat@naih.hu Weboldal: http://naih.hu

Kelt: Dunaujvaros, . hapjan




4. szamu melléklet — Hozzajarulo nyilatkozat (Munkaerd-felvétel)

MUNKERO-FELVETELBEN RESZTVEVO TERMESZETES SZEMELY HOZZAJARULO
NYILATKOZATA SZEMELYES ADATAI MEGISMERESEHEZ ES KEZELESEHEZ
GDPR 6. CIKK (1) BEKEZDES A) PONT

Alulirott, (név) (lakcim: )
személyes adatok jogosultja a GDPR 6. cikk (1) be- kezdés a) pontja alapjan jelen nyilatkozatom
utjan kifejezetten

hozzajarulok

ahhoz, hogy a MAGYAR MOTOROS VIiZISPORT SZOVETSEG (a tovabbiakban: Szévetség) mint
adatkezel6 a munkaerd- felvétel soran a palyazatom elbirdlasahoz elengedhetetlen személyes
adataimat megismerje és azokat kezelje. Hozzajarulasomat a Szovetség részére megkilldott
palyazati anyagomban megjeldlt személyes adataimnak a Szovetség altali megismeréséhez és
kezeléséhez adom.

Kijelentem, hogy a Szdvetség Adatkezelési Szabalyzatat megismertem és megértettem, tovabba
annak alkalmazasat jelen nyilatkozatban foglalt adatkezelésre elismerem. Tudomasul veszem az
adatkezelés tényét, illetve azt, hogy a Szdvetség az adatok megismerésére, illetve kezelésére
munkaeré-felvétel céljabdl, alkalmassagom megallapitasa céljabol keril sor. Tudomasul veszem,
hogy a Szovetség székhelyén, telephelyein, fidktelepein vagyonvédelmi célbol kamerarendszert
nem mikddtet.

Kijelentem tovabba, hogy a Szovetség a tervezett adatkezelésrél megfeleléen tajékoztatott.
Tudomasul veszem, hogy amennyiben a jelen nyilatkozattal kapcsolatos munkaeré-felvétel
sikertelen, vagy a sikeres palyazat ellenére a Szbvetség altal tett ajanlatot nem fogadom el, ugy a
Szovetseg késedelem nélkil torli — minden nyilvantartasabdl — a palyazati anyagomat, illetve az
onnan megismert és kezelt személyes adatokat. Amennyiben a munkaeré-felvétel sikeres ugy
jelen nyilatkozatom Utjan hozzajarulok ahhoz, hogy a SzOvetség a palyazati anyagban
meghatarozott személyes adataimat a munkavallalokrol kezelt személyes adat részévé tegye.
Jelen hozzajarulasom oOnkéntes, konkrét és megfelelé tajékoztatason alapul és egyértelm(
kinyilvanitasa annak, hogy a Szovetség altal fentiek szerint végzett adatkezeléshez
hozzajarulasomat megadom.

Kelt: Dunaujvaros, . hapjan.

ALAIRAS
személyes adat jogosultja

NEV NYOMTATOTT BETUVEL



5. szamu melléklet — Adatkezelési tajekoztatd (Alkalmazottak, k6zérdek( énkéntesek, versenyzdk)

MAGYAR JET-SKI SZOVETSEG
ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

(Alkalmazottak)

A jelen adatkezelési taJekoztato (a tovabbiakban: Tajékoztato) célja, hogy a MAGYAR MOTOROS
ViZISPORT SZOVETSEG (a tovabbiakban: Adatkezeld) altal végzett adatkezelésre vonatkozéan az
Adatkezel6vel kotendd vezetd tisztségvisel6i jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatasra
iranyuld egyéb jogviszony, kozérdek(i Onkéntes, versenyengedély iranti kérelmet benyujtd
versenyz6k jogviszony (a tovabbiakban egyltt: foglalkoztatasra iranyuld jogviszony) létesitését
megel6zéen a személyes adat jogosultjat az Adatkezel6 altal alkalmazott és tiszteletben tartott
adatvédelmi és adatkezelési elvekrdl, szabalyokrdl és rendelkezésekrél tajékoztassa.

A Téajékoztaté az Adatkezel6 vezeté tisztségviselSivel, munkavallaldival, illetve AdatkezelSvel
foglalkoztatasa iranyuld jogviszonyban &ll6 egyéb személyekkel (a tovabbiakban egyutt:
alkalmazott), kozérdekli ©6nkéntes, versenyz6, mint természetes személyekkel kapcsolatban
végzett adatkezelésekre vonatkozik.

1. Az Adatkezel§

Adatkezel6 cégneve: MAGY AR MOTOROS VIZISPORT SZOVETSEG
Adatkezel elérhetdsége: 2400 Dunaujvaros, Epitdk Utja 2.

Adatkezel6 adatkezelési felel6sének neve: Varga-Schneider lldiko
Adatkezel6 adatkezelési felel6sének elérhetésége: tel: +36-30-998-4810,
email: magyar.motorcsonak.szovetseg@gmail.com

2. Az Adatkezel6 felhivja a személyes adat jogosultjanak figyelmét arra, hogy az Adatkezeld és
Ugyfél kozott csak abban az esetben johet létre foglalkoztatasra, versenyengedély megszerzésére
iranyulé jogviszony (szerzédés), ha az alkalmazott mint a személyes adat jogosultja a személyes
adatainak az Adat- kezel6 &ltali megismeréséhez és kezeléséhez amelyek megismerésére és
kezelésére nem jogszabalyi koételezettség teljesitése keretében jogosult Adatkezel6, de amely
személyes adat a foglalkoztatasra iranyuld jogviszony létesitéséhez, fenntartdsahoz, illetve
megszlintetéséhez elengedhetetlen — hozzajarul.

3. Az Adatkezel6 hatalyos Adatkezelés Szabalyzatat honlapjan elektronikus formaban kézzéteszi,
illetve az Adatkezel6 székhelyén papir alapon hozzaférhetévé teszi. Amennyiben a személyes adat
jogosultja erre vonatkozo elektronikus vagy papir alapu kérelmet terjeszt elé, Adatkezelé az
Adatkezelési Szabalyzatat elektronikus levél mellékleteként megkuldi a személyes adat jogosultja
altal megadott elektronikus levelezési cimre.

4. Az Adatkezel6 altal az alkalmazott vonatkozasaban végzett adatkezelés

célja: (i) érintett hozzajarulasan alapuldé adatkezelés révén a foglalkoztatasra, versenyengedély
megszerzésére iranyuld jogviszony létesitése, fenntartasa, illetve megsziintetése, valamint e
jogviszonybdl eredé jogok gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése; (i) az Adatkezel6t terheld jogi
kotelezettségek teljesitése és (i) az Adatkezel6 jogos érdekének érvényesitése.

jogalapja: (i) alkalmazott, versenyzé hozzajarulasa; (i) AdatkezelSre vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitése; (i) szerzddés teljesitése; (iv) személyes adat jogosultsagnak vagy egy masik
természetes személy létfontossagu érdekének védelme; (v) Adatkezel6 jogos érdekének
érvényesitése.

terjedelme: (i) az érintett csaladi és utoneve, szliletési csaladi és uténeve, szlletési helye és ideje,
anyja sziletési csaladi és utoneve, lakcime, illetve ennek hianyaban tartozkodasi cime, személy-
azonositd szama, személyazonositd igazolvany szama, addazonosité jele, tovabba mindazon
személyes adat, amelyeket — az érintett hozzajarulasat nem igényl6 modon jogszabalyi
kotelezettség teljesitéseként — a munkaltatd Szovetség megismerni és kezelni koteles, igy
kilbndsen, de nem kizardlagosan a vezetd tisztségvisel§(k), munkavallalok vagy foglalkoztatottak


mailto:magyar.motorcsonak.szovetseg@gmail.com

személyi nyilvantartdsa, munkaidé nyilvantartdsa, szabadsag nyilvantartasa, bérnyilvantartas,
utazasi koltségtérités nyilvantartas, munkavédelmi oktatas nyilvantartas, egészséglgyi
alkalmassagi nyilvantartas része- ként rogzitendé személyes adatok; (i) a munkavallald
bankszamla szama, illetve a bankszamlat vezeté pénzintézet neve, amennyiben a személyes adat
jogosultja a munkabérét (egyéb ellenszolgaltatast) atutalas utjan kéri megfizetni, és a vonatkozoé
személyes adat megismeréséhez kifejezett hozzajarulasat adta; (iii) amely egyébként a szerzédés
teljesitéséhez vagy a SzoOvetség (illetve a munkavallald) jogos érdekében (pl. tulajdonvédelem,
karfelel6sséqg) érvényesitéséhez sziikséges (helyadatok, elektronikus eszkdzdk napldzott adatai).

5. Az Adatkezel6 az ligyfél adatait csak abban az esetben tovabbitja masik személy szamara,

a) amennyiben az adattovabbitast jogszabaly irja el6 (pl. statisztikai adatgydjtés; munkaltatét
terhel6 adatszolgaltatasi kotelezettség) és az adattovabbitas cimzettjeként birésag, hatésag vagy
egyéb szerv a Szdvetség felé hivatalos megkeresését eljuttatja;

b) amennyiben az adattovabbitashoz az érintett kifejezett hozzajarulasat adta, és az
adattovabbitas cimzettie a Szovetséggel kotelmi jogviszonyban 1évé személy, tovabba az
adattovabbitas a személyes adat jogosultja és a Szovetség kozotti kdtelmi jogviszony teljesitése
(pl. tgyfel-kapcsolat).

6. Az Adatkezel6 a személyes adatot a hozzajaruld nyilatkozat megtételétél kezdédden a
foglalkoztatasra iranyulo jogviszony megsz(inését kéveté 5 évig tarolja.

7. Az Adatkezel6 az Adatkezelési Szabalyzataban meghatarozott kdrben jogosult megismerni,
illetve kezelni az alkalmazott azon személyes adatait, amelyet kdzo6sségi médiafelliletein rogzit,
alkalmazott altal munka- végzése soran hasznalt szamitdgépek, telefonok, gépjarmdivek és egyéb
eszkozok, tovabba programok és alkalmazasok naplézott adatai (igy példaul kilondsen, de nem
kizarolagosan helyadatok) tartalmaznak.

8. Az Adatkezelé tajékoztatja a személyes adat jogosultjat, hogy a tulajdonaban alld, illetve
hasznalatdban 1évé ingatlanok és ingdsagok védelme érdekében székhelyét, telephelyein és
fioktelepein kamerarendszert nem mikodtet.

9. A személyes adat jogosultjat megilleté jogok:

Azokat a természetes személyeket, akinek a személyes adatait az Adatkezeld kezeli, az
Adatkezel6 adatkezelését illetéen a kovetkezé jogosultsagok illetik:

a.) helyesbitéshez valé jog;

b.) elfeledtetéshez valo jog;

c.) adatkezelés korlatozasahoz valo jog;

d.) adathordozhatdésaghoz valé jog;

e.) tiltakozashoz valé jog.

10. Jogorvoslati lehetéségek:

Amennyiben a személyes adat jogosultia a személyes adatai kezelése vonatkozasaban azt
tapasztalja, hogy a Szovetség megsérti az adatvédelmi jogszabalyokban meghatarozottakat, ugy
jogai védelme érdekében jogorvoslati kérelemmel fordulhat a teriiletileg illetékes birdsaghoz, vagy
a Nemzeti Adatvédelmi és In- formacidszabadsag Hatésaghoz.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatdsag elérhetéségei: Székhely: 1125
Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

Elektronikus elérhetdség: ugyfelszolgalat@naih.hu Weboldal: http://naih.hu

Kelt: Dunaujvaros, . hapjan




6. szamu melléklet — Hozzajaruld nyilatkozat (Alkalmazottak)

VEZETO TISZTSEGVISELO, MUNKAVALLALO, KOZERDEKU ONKENTES,
FOGLALKOZTATOTT, VERSENYZO
HOZZAJARULO NYILATKOZATA SZEMELYES ADATAI MEGISMERESEHEZ ES
KEZELESEHEZ
GDPR 6. CIKK (1) BEKEZDES A) ES C) PONTOK

Alulirott, (név) (lakcim: )
személyes adatok jogosultja a GDPR 6. cikk (1) be- kezdés a) pontja alapjan jelen nyilatkozatom
utjan kifejezetten

hozzéjarulok

ahhoz, hogy a MAGYAR MOTOROS ViZISPORT SZOVETSEG (a tovabbiakban: Szévetség) mint
adatkezel6 a vezet6 tisztségviseldi jogviszony, munkaviszony, illetve foglalkoztatasra, valamint
versenyengedély létesitésére iranyuld jogviszony létesitése, fenntartasa, illetve megsziintetése,
valamint e jogviszonybodl eredd jogok gyakorldsa és kotelezettségek teljesitése; az adatkezeld
terhel6 jogi kotelezettségek teljesitése és az adatkezel6 jogos érdekének érvényesitése érdekében
a Szovetség Adatkezelési Szabdlyzatban meghatarozott szermélyes adataimat megismerje és
kezelje.

Hozzajarulasomat a Szovetség részére atadandd kovetkezé személyes adataimnak a
megismeréséhez és kezeléséhez adom meg:

« munkavallalorél (alkalmazottrol, kdzérdekl 6nkéntesrél, versenyzoérél) vezetett nyilvantartasban
megjeldlt személyes adatok;

- a vezetd tisztségviseldi jogviszony, munkaviszony, foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszony,
versenyengedély létesitésérdl szolé szerzé6désben meghatarozott valamennyi személyes adat (igy
tobbek kozott, de nem kizarélagosan a bankszamlaszamom).

Kijelentem, hogy hozzajarulason kiterjed arra, hogy a Szoévetség e fenti személyes adataimat
igazolé dokumentumokrdl (igy kulénosen, de nem kizardlagosan pl. igazolvanyok) fénymasolatot
vagy elektronikus masolatot készit- sen és azokat a rélam vezetett nyilvantartas részeként kezelje,
illetve tarolja.

Kijelentem, hogy a SzOvetség Adatkezelési Szabalyzatat megismertem és megértettem,
tovabba annak alkalmazasat jelen nyilatkozatban foglalt adatkezelésre elismerem. Tudomasul
veszem az adatkezelés tényét, illetve azt, hogy a Szbvetség az adatok megismerésére, illetve
kezelésére foglalkoztatasra iranyuld jogviszony létesitése, fenn- tartasa és megsziintetése céljabol
kertl sor.

Tudomasul veszem, hogy a SzoOvetség székhelyén, telephelyein, fidktelepein vagyonvédelmi
célbdl kamerarend- szert nem miukodtet, illetve, hogy adatkezel6 jogosult az Adatkezelési
Szabdlyzat keretei kozott kozosségi médiafellileteken kozzétett személyes adataim, valamint az
altalam munkavégzésre hasznalt szamitdégépek, telefonok, gép- jarmulivek és egyéb eszkozok,
programok és alkalmazasok altal naplézott olyan valamennyi adat adatok megismerésére.

Kijelentem tovabba, hogy a Szévetség a tervezett adatkezelésrél megfeleléen tajékoztatott. Jelen
hozzéajaruldsom Onkéntes, konkrét és megfelel6 tajékoztatason alapul és egyértelm( kinyilvanitasa
annak, hogy a Szévetség altal fentiek szerint végzett adatkezeléshez hozzajarulasomat megadom.

Kelt: Dunaujvaros, . napjan.

ALAIRAS (személyes adat jogosultja)




NEV NYOMTATOTT BETUVEL
7. szamu melléklet — Helyesbités iranti kérelem

HELYESBITES IRANTI KERELEM
GDPR 16. CIKK
MAGYAR MOTOROS ViZISPORT SZOVETSEG

2400 Dunaujvaros, Epiték ttja 2.

Tisztelt Adatkezeld!

Alulirott, ] _ ] (név) személyes adatok jogosultia a MAGYAR
MOTOROS VIZISPORT SZOVETSEG (a tovabbiakban: Adatkezeld) részére a kovetkezd

kérelmet
terjesztem elé.
Kérem a T. Adatkezel6t, hogy az Adatkezel6 altal kezelt és pontatlan/hianyos személyes adataim

vonatkozasaban a jelen nyilatkozatban meghatarozottak szerint a személyes adataimat helyesitse,
illetve egészitse ki az alabbiak szerint:

JELENLEG KEZELT PONTATLAN SZEMELYES ADAT HELYESBITETT, KIEGESZITETT SZEMELYES ADAT

A helyesbités, illetve kiegészités igazolasara szolgald, a helyes személyes adatot tartalmazd
dokumentum masolatat jelen nyilatkozatomhoz csatolom.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen.

Keltezés:

Tisztelettel:
NEV:
ALAIRAS:



8. szamu melléklet — Torlési kérelem

TORLESI KERELEM

GDPR 17. CIKK
MAGYAR MOTOROS ViZISPORT SZOVETSEG
2400 Dunaujvaros, Epitok utja 2.
Tisztelt Adatkezel6!

Alulirott, ] _ ] (név) személyes adatok jogosultia a MAGYAR
MOTOROS VIZISPORT SZOVETSEG mint adatkezelé (a tovabbiakban: Adatkezeld) részére a
kévetkezd

kérelmet

terjesztem el6.

Kérem a T. Adatkezel6t, hogy az Adatkezel6 altal kezelt aldbb részletezett személyes adataimat
késedelem nélkil valamennyi nyilvantartasabdl tordlje:
TOROLNI KERT SZEMELYES ADATOK )

TORLES INDOKA (MEGFELELO JELOLENDO)

TOROLNI KERT SZEMELYES ADATOK TORLES INDOKA (MEGFELELO JELOLENDO)

a.) a személyes adatra nincsen sziikség abbdl
a célbdl, amely az adatkezelés alapjat képezte;
b.) a személyes adatok jogosulja
adatkezeléshez hozzéajarulé nyilatkozatat
visszavonta, és az adatkezelésnek nincs egyéb
jogalapja;

c.) bebizonyosodik, hogy a személyes adatokat
a Szovetség jogellenesen kezelte;

d.) jogszabalyi kotelezettségnél fogva a
Szovetség koteles a szemé- lyes adatok
torlésére.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen.

Keltezés:

Tisztelettel:
NEV:

ALAIRAS:



9. szamu melléklet — Adatkezelés korlatozasara vonatkozo kérelem
ADATKEZELES KORLATOZASARA VONATKOZO KERELEM

GDPR18. CIKK

MAGYAR MOTOROS ViZISPORT SZOVETSEG
2400 Dunaujvaros, Epit6k utja 2.

Tisztelt Adatkezeld!

Alulirott, ] _ ] (név) személyes adatok jogosultia a MAGYAR
MOTOROS VIZISPORT SZOVETSEG mint adatkezel6 (a tovabbiakban: Adatkezeld) részére a
kévetkezd

kérelmet
terjesztem el6.

Kérem a T. Adatkezel6t, hogy az Adatkezel§ altal kezelt alabb részletezett személyes adataimra
vonatkozdan végzett adatkezelést korlatozza:

ADATKEZELES KORLATOZASAVAL ERINTETT INDOK (MEGFELELO® JELOLENDO)
SZEMELYES ADAT

a.) Az érintett vitatja a személyes adat
pontossagat.

b.) Az adatkezelés jogellenes, és az érintett
ellenzi az adatok torlését.

c.) Az adatkezel6nek mar nincs sziksége a
személyes adatokra adat- kezelés céljabdl, de
az érintett igényli azokat jogi igényeinek
elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez és
védelméhez.

d.) Az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és
az adatkezel6 jogos indokai els6bbséegének
megallapitasa sziikséges.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen.

Keltezés:

Tisztelettel:
NEV:
ALAIRAS:



10. szamu melléklet — Adathordozasra vonatkozo kérelem
ADATHORDOZASRA VONATKOZO KERELEM
GDPR 20. CIKK
MAGYAR MOTOROS ViZISPORT SZOVETSEG
2400 Dunaujvaros, Epiték utja 2.
Tisztelt Adatkezeld!
Alulirott, (név) személyes adatok jogosultia a MAGYAR

MOTOROS VIZISPORT SZOVETSEG mint adatkezelé (a tovabbiakban: Adatkezeld) részére a
kévetkezd

kérelmet
terjesztem el6.

Kérem a T. Adatkezel6t, hogy az Adatkezeld altal kezelt alabb részletezett személyes adataim
kiadasat adathordozas céljabol:

ADATHORDOZASSAL ERINTETT SZEMELYES INDOK (MEGFELELOK JELOLENDOK)
ADAT

Az adatkezelé a személyes adatot
HOZZAJARULASOM/SZERZODES
TELJESITESE alapjan kezeli.

Kijelentem, hogy fenti személyes adataim hordozasa mas személy jogait és szabadsagait nem
érinti hatranyosan.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbiraini sziveskedjen, és kért szemeélyes adataimat
tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashaté formatumban RESZEMRE/HARMADIK SZEMELY
RESZERE (ala- hizassal jelélendd) kiadni sziveskedjen.

Harmadik személy esetén neve, cime, elektronikus levezési cime:

Keltezés:

Tisztelettel:
NEV:
ALAIRAS:



11. szamu melléklet — Tiltakozas

TILTAKOZAS
GDPR 21. CIKK

MAGYAR MOTOROS ViZISPORT SZOVETSEG
2400 Dunaujvaros, Epiték utja 2.

Tisztelt Adatkezelé!

Alulirott, ] _ ] (név) személyes adatok jogosultia a MAGYAR
MOTOROS VIZISPORT SZOVETSEG mint adatkezel6 (a tovabbiakban: Adatkezelé) szamara
ezuttal jelzem, hogy

tiltakozom

adatkezel6 adatkezelése ellen az alabbiak szerint:

TILTAKOZASSAL ERINTETT SZEMELYES ADAT INDOK MEGFELELO JELOLENDO
a.) Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos

érdekeinek érvényesitése.
b.) Kozvetlen lzletszerzés.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen, és a kért személyes adatot a
fenti indokba megjeldlt célbdl a tovabbiakban ne kezelje.

Keltezés:

Tisztelettel:
NEV:
ALAIRAS:



Adatkezelés célja

Erintett kategoriai

12. szamu melléklet — Adatkezelési Nyilvantartas

ADATKEZELESI NYILVANTARTAS

Ugyfelekkel
kapcsolatos
adatkezelés

Erintett
hozzajarulasan
alapulod
adatkezelés
révén kotelmi
jogviszony
teljesitése,
k 6 tel mi
jogviszonybol
eredd jogok
gyakorlasa és
kotelezettségek
teljesitése; az
adatkezeldt
terheld jogi
kotelezettségek
teljesitése és az
adatkezel§ jogos
érdekének
érvényesitése.

Ugyfelek, azaz a
Szovetséeggel
kézhasznu
tevékenysége
keretében végzett
tevékenységére
vonatkozdan
k 6tel m.i
jogviszonyt
létesité
természetes
személyek.

Alkalmazottakkal
kapcsolatos
adatkezelés

Részben az
érintett
hozzajarulasan
alapulo
adatkezelés
révén a vezetd
tisztségviseldi
jogviszonybél,
munkaviszonybdl
v a g y
foglalkoztatasra
iranyulé egyéb
jogviszonybél,
kozérdekld
onkéntes,
versenyz@i
jogviszonybdl
eredd jogok
gyakorlasa és
kotelezettségek
teljesitése; az
adatkezelé
terheld jogi
kotelezettségek
teljesitése és az
adatkezel§ jogos
érdekének
érvényesitése.

Alkalmazottak,
azaz a Szdvetseg
v e z et 6
tisztségviselobi,
munkavallaloi,
illetve a
Szovetséggel
foglalkoztatasra
iranyuld
jogviszonyban
allé egyéb
személyek,
kdzérdekd
Onkéntesek,
versenyzok.

Weboldal
latogatokkal
kapcsolatos
adatkezelés

Erintett
hozzajarulasan
alapulo
adatkezelés
révén hirlevél-
szolgaltatas,
illetve felhasznalo
elé6zmények
rogzitése a
felhasznalé
élmény novelése
érdekében, a
honlappal
kapcsolatban
felmeraGlé
esetleges hibak,
tovabba
tamadasi
kisérleteket
megfelel6- en
észlelése és
orvoslasa.

Honlap-
latogatok, azaz
olyan harmadik
személyek, akik a
Szovetség
kezelésében allo
magyar.motorcso
nak.szovetseg@g
mail.com
weboldalt
elektronikus Uton
felkeresik.

Munkaer6-
felvételben
résztvevé
személyekkel
kapcsolatos
adatkezelés

Munkaeré-
felvételben
résztvevéd
személyekkel
kapcsolatos
adatkezelés
Munkaeré-
felvételben
résztvevéd
palyazé palyazati
anyaganak és a
palyazo
alkalmassaganak
megallapitasa

Azon természetes
személyek, akik a
Szdvetség altal
meghirdetett
munka- eré-
felvételre
jelentkeznek, és
palyazati anyagot
kildenek a
Szovetseég
részére (akar
kdzvetlenul, akar
kdzvetve).


mailto:magyar.motorcsonak.szovetseg@gmail.com

Személyes adatok
kategériai

a természetes
szem¢ély
személyazonositd
adatait, igy a
személyes adat
jogosultja
személyazonositd
igazolvanyanak,
lakcimet igazold
hatosagi
igazolvanyanak,
adbdazonositd
jelet igazolo
hatosagi
igazolvanyanak
adattartalmat;

a kdtelmi
jogviszony
jellegétél fliggben
a személyes adat
jogosultjanak
bankszamlaszam
a, illetve
bankszamlajat
v e z et 6
pénzintézet neve;
személyes adat
jogosultjanak
elérhetésége
(telefonszama,
email cime);

jogi személy fel
esetén a jogi
szem¢ély
képviseletére
jogosult
természetes
személy csaladi
és utdéneve;
tisztsége;
szlletési helye és
ideje; anyja
szlletési neve;
alland6 lakcime,
ennek hianyaban
tartézkodasi
cime.

Foglalkoztatasho
z elengedhetetlen

Hirlevél-
szolgaltatas

A munkaeré-
felvételben

és jogszabalyok nyujtasahoz résztvevé altal

a | t a |
meghatarozott
személyes
adatok, illetve
bankszamlaszam
és bankszamlat
v e z et 6
pénzintézet neve
(ez utdbbi kett6
személyes adat
hozzajarulason
alapul6 adatkeze-
lés targya).

elengedhetetlen
személyes adat-
ként az érintett
csaladi és
uténeve valamint
elektronikus
levelezési cime.

Felhasznaldi

e Il m é ny
noveléséhez
(suti), illetve

meghibasodas és
tamadas
észleléséhez és
orvoslasahoz
szUkséges,
honlappal vald
nyilt halézaton
keresztili
csatlakozast
biztosité eszkoz
egyes adatai és
az érintett altal
hasznalt IP-cim.

palyazati
anyagaban
megadott
személyes
adatok



Cimzettek
kategériai

jogszabélyi
kotelezettség
teljesitése
keretében birdsag,
hatésag vagy
egyéb szerv

a kételmi
jogviszony
teljesitéséhez
elengedhetetlen
adattovabbitas
cimzettje (pl.
p artner-r
véllalkozas), amely
adattovabbitashoz
az érintett
hozzajarult.

jogszabaly altal (a
Szbévetség mint
munkaltatd
szamara) eldirt
kotelezettség
teljesitése
keretében
hatésag;

jogszabalyi
kotelezettség
teljesitése
keretében
birésag, hatdsag
vagy egyéb szerv

jogszabalyi
kotelezettség -
teljesitése
keretében
birdsag, hatdsag
vagy egyéb
szerv;

jogszabalyi
kotelezettség -
teljesitése
keretében
birésag, hatosag
vagy egyéb
szerv;



Torlésre
eléiranyzott
hataridé

Hozzajarulas
megadasatol
kezdé6dbéen a
jogviszony
megszlinésétdl
szamitott 5 év.
Minden olyan
hozzéajarulas
alapjan kezelt
személyes adat
esetén, amelyik a
pénzmosas és a
terrorizmus
finanszirozasa
megelézésérél és
megakadalyozas
arol szoélé 2017.
LIlI. torvény 56-
57. §
rendelkezéseinek
hatalya ala
tartozik, az
adatkezelés
idétartama:
k 6 tel mi
jogviszony
megszlinésétdl
szamitott 8 év.

Jogszabalyi Rogzitéstédl A munkaeré-

kotelezettségként szamitott 5 év.

meghatarozott
adat- kezelés
esetén a
vonatkozo
jogszabalyban
meghatarozott
id6tartam;
hozzajarulason
alapuldod
adatkezelés
esetén a
személyes adat
jogosultja
részérol
megadott
hozzajarulast
tartalmazo
nyilatkozat
alairasatol
kezd6dben a
jogviszony
megszlnését
kovetd 5 év;
minden olyan
hozzéajarulas
alapjan kezelt
személyes adat
esetén, amelyik a
pénzmosas és a
terrorizmus
finanszirozasa
megelézésérdl és
megakadalyozas
arol szolé 2017.
LIIl. térvény
56-57. §
rendelkezéseinek
hatalya ala
tartozik, az
adatkezelés
idétartama:
k 6 tel m.
jogviszony
megszlnését
kove- t6 8 év.

felveétel
sikertelensége
esetén, vagy
amennyiben a
palyazé az
ajanlatot nem
fogadja el, ugy a
Szbévetséeg a
palyazati
anyagot, illetve
az azon keresztul
megismert és
kezelt személyes
a d at ot
haladéktalanul
t 6 r | i
nyilvantartasabdl.
Sikeres
munkaerd-
felvétel esetén a
palyazati
anyagban
meghatarozott
azon személyes
adatokat,
amelyek tovabbi
kezeléséhez
palyazo
hozzajarult, a
munkavallalékrél
vezetett nyilvan-
tartas részeként
kezeli tovabb a
Szbvetség.



Technikai és
szervezési
intézkedések

A Szovetség mint adatkezel6 — a tudomany és technoldgia mindenkori
allasanak és fejlédésének figyelembevételével — koteles biztositani, hogy a
gyUjtott és tarolt személyes adatot

a) illetéktelen harmadik személy nem ismerheti meg, férhet hozza;

b) nem vetik ala jogosulatlan adatkezelésnek;

c) illetéktelen személy nem valtoztathatia meg, tovabbithatja, hozhatja
nyilvanossagra, torélheti;

d) nem tovabbitjak a jelen Szabalyzatban meghatarozottaktol eltéréen;

e) jogosulatlanul nem modositjak, illetve véletlenll vagy jogosulatlanul
megsemmisitik, torlik, teszik hozzaférhetetlenné; f) elvesztéstol, sériléstdl
megdvja.



42/37. oldal

13. szamu melléklet - Adattovabbitasi Nyilvantartas

ADATTOVABBITASI NYILVANTARTAS

Tovabbitott
Cimzett Jogalap személyes adatok Egyéb adat
kore

Adattovabbitas
idépontja




14. szamu melléklet - Adattovabbitasi tajekoztatd és hozzajarulo nyilatkozat
MAGYAR MOTOROS ViZISPORT SZOVETSEG
ADATTOVABBITAS
Tajékoztato

A jelen tajékoztatd (a tovabbiakban: Tajékoztatd) célja, hogy a MAGYAR MOTOROS ViZISPORT
SZOVETSEG (a tovabbiakban: Adatkezel®) altal végzett adattovabbitdsra vonatkozdan a
személyes adat jogosultjat az Adatkezeld altal alkalmazott és tiszteletben tartott, adattovabbitasra
vonatkozé adatvédelmi és adatkezelési elvekrél, szabalyokrél és rendelkezésekrdl tajékoztassa. A
jelen Tajékoztatoban nem szabalyozott kérdéseket a Szdvetség altal e jogviszony létesitését
megel6zéen atadott adatkezelési tajékoztatd, valamint a Szdvetség adatkezelési szabalyzata
tisztazza.

1. Az Adatkezel6 felhivja az adattovabbitassal érintett személyes adat jogosultjanak figyelmét arra,
hogy a Szbvetség az érintett egyes személyes adatainak tovabbitasara koteles.

Az adattovabbitas cimzettje: MAGYAR MOTOROS VIZISPORT SZOVETSEG

Az adattovabbitas cimzettjének képvisel6je: Varga-Schneider lldikd

Elérhetésége: tel: +36-30-998-4810, email: magyar.motorcsonak.szovetseg@gmail.com

2. Az Adatkezel6 altal teljesitendd adattovabbitas akkor felel meg a hatalyos jogszabalyi
kovetelményeknek, ha az adattovabbitasrél az Adatkezel6 az érintettet megfeleléen tajékoztatta
(ielen nyilatkozat Utjan), és az adattovabbitashoz az érintett hozzajarult.

3. Az adattovabbitas célja (pl. versenyzéi engedély nyilvantartas — SIR rendszer)

4. Az adattovabbitas terjedelme:

5. A személyes adat jogosultjat megilleté jogok:

Azokat a természetes személyeket, akinek a személyes adatait az Adatkezelé kezeli, az
Adatkezel6 adatkezelését illetéen a kdvetkezé jogosultsagok illetik:

a.) tajékoztatashoz valé jog;

b.) helyesbitéshez valo jog;

c.) elfeledtetéshez vald jog;

d.) adatkezelés korlatozasahoz valé jog;

e.) adathordozhatésaghoz valé jog;

f.) tiltakozashoz valo jog.

6. Jogorvoslati lehetéségek:

Amennyiben a személyes adat jogosultia a személyes adatai kezelése vonatkozasaban azt
tapasztalja, hogy a Szovetség megsérti az adatvédelmi jogszabalyokban meghatarozottakat, ugy
jogai védelme érdekében jogorvoslati kérelemmel fordulhat a teriiletileg illetékes birdsaghoz, vagy
a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatésaghoz.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatosag elérhetéségei:

Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

Elektronikus elérhetdség: ugyfelszolgalat@naih.hu Weboldal: http://naih.hu



HOZZAJARULO NYILATKOZAT

Alulirott, (név) (lakcim: )
személyes adatok jogosultja jelen nyilatkozom utjan kifejezetten

hozzéjarulok

ahhoz, hogy a MAGYAR MOTOROS ViZISPORT SZOVETSEG (a tovabbiakban: Szévetség) mint
adatkezel6 a fenti tajékoztatoban meghatarozott személyes adataimat az ott meghatarozott célbdl
a mint cimzett
részére tovabbitsa.

Kijelentem tovabba, hogy a Szovetség a tervezett adattovabbitasrol megfeleléen tajékoztatott.
Jelen hozzajaruldasom oOnkéntes, konkrét és megfelelé tajékoztatason alapul és egyértelml
kinyilvanitasa annak, hogy a Szovetség altal fentiek szerint adattovabbitdshoz hozzajarulasomat
megadom.

Kelt: Dunaujvaros, . napjan

ALAIRAS
személyes adat jogosultja

NEV NYOMTATOTT BETUVEL



15. szamu melléklet - Nyilvantartas adatvédelmi incidensrél

ADATVEDELMI INCIDENSEKROL VEZETETT NYILVANTARTAS

NYILVANTARTAS ADATVEDELMI INCIDENSEKROL
MAGYAR MOTOROS VIZISPORT SZOVETSEG VARGA-SCHNEIDER ILDIKO

ADATKEZELESI FELELOS

1/(DATUM). ADATVEDELMI INCIDENS
IDOPONT
VONATKOZO JELENTES SZAMA

ADATVEDELMI INCIDENSSEL ERIN- TETT
SZEMELYES ADAT

ADATVEDELMI INCIDENS OKA

ADATVEDELMI INCIDENS HATASA ES
LEHETSEGES KOVETKEZMENYEI

AZ ADATVEDELMI INCIDENS KIVIZSGALASAT
KOVETOEN TETT INTEZKEDESEK

A HATOSAGNAK TORTENO BEJE- LENTES TENY,
VAGY ELMARAD INDOKA

AZ ERINTETT TAJEKOZTATASANAK TENYE,
VAGY ELMARADASANAK INDOKA

2/(DATUM). ADATVEDELMI INCIDENS
IDOPONT
VONATKOZO JELENTES SZAMA

ADATVEDELMI INCIDENSSEL ERIN- TETT
SZEMELYES ADAT

ADATVEDELMI INCIDENS OKA

ADATVEDELMI INCIDENS HATASA ES
LEHETSEGES KOVETKEZMENYEI

AZ ADATVEDELMI INCIDENS KIVIZSGALASAT
KOVETOEN TETT INTEZKEDESEK

A HATOSAGNAK TORTENO BEJE- LENTES TENY,
VAGY ELMARAD INDOKA

AZ ERINTETT TAJEKOZTATASANAK TENYE,
VAGY ELMARADASANAK INDOKA



16. szamu melléklet - Tadjékoztatas adatvédelmi incidensrdl
TAJEKOZTATAS ADATVEDELMI INCIDENSROL

GDPR 34. CIKK

[SZEMELYES ADAT JOGOSULTJANAK NEVE]
[CIM]

targy: tajékoztatas adatvédelmi incidensrdl

Tisztelt [NEV]!

Alulirott, a MAGYAR MOTOROS VIiZISPORT SZOVETSEG (székhely: 2400 Dunadujvaros, EpitSk
Utja 2.) adatkezeld (a tovabbiakban: Szdvetség) képviseletében eljarva ezennel tajékoztatom, hogy
a SzoOvetség [DATUM] napjan adatvédelmi incidenst szenvedett. Az adatvédelmi incidens a
Szévetség altal Onrél kezelt személyes adatokat is érintette, igy az adatvédelmi incidens
valdszinUsithetéen magas kockazattal jar az On jogaira és szabadségaira

Az adatvedelmi incidens kdvetkezményeinek megszunteteset és az adatbiztonsag helyredllitasat
megkezdtik, és a kovetkezd intézkedéseket mar megtettik: [INTEZKEDESEK RESZLETEZESE] A
tovabbiakban a kdvetkezd intézkedések megtételét tervezzik: [INTEZKEDESEK RESZLETEZESE].
Ezekt6l fuggetlenil javasoljuk, hogy az On szemelyes adatainak érintettsége okan a kovetkezd
valészinGsitett kdvetelményekre készilion fel, és keésedelem nélkil tegye meg a jogai és
szabadsagai védelme érdekében szikséges intézkedéseket: [KOVETKEZMENYEK
RESZLETEZESE].

Amennyiben az adatvédelmi incidenssel és lehetséges kdvetkezményeivel, valamint orvoslasaval
kapcsolatos tovabba kérdése vagy kérése lenne, keresse Szovetséglink adatkezelési felelGsét:
Varga-Schneider Ildiké, 2400 Dunaujvaros, Epitdk Utja 2., tel: +36-30-998-4810, email:
magyar.motorcsonak.szovetseg@gmail.com

Dunaujvaros, [DATUM].

Udvézlettel: ) ) ]
MAGYAR MOTOROS VIZISPORT SZOVETSEG adatkezel$
képviseli: Dr. Sandor Péter, elndk


mailto:magyar.motorcsonak.szovetseg@gmail.com

17. szamu melléklet — Jelentés adatvédelmi incidensrél

MAGYAR MOTOROS ViZISPORT SZOVETSEG
JELENTES ADATVEDELMI INCIDENSROL

ADATKEZELESI FELELGOS

Iktatasi szam: [***]

Adatvédelmi incidens szama: [***]

Tisztelt EIn6k ur!

Tajékoztatom, hogy [DATUM]. napjan [ORA, PERC] idépontban jelzést kaptam arrél, hogy a
Szbvetség adatkezelésével kapcsolatban a biztonsag sériilése, illetve adatvédelmi incidens
lehetésége fennallt.

Az Ugy Kkivizsgalasat haladéktalanul megkezdtem, és az Adatkezelési Szabalyzatban
meghatarozott eljarasrendben értékeltem a helyzetet. Ertékelésem alapjan a Szdvetség
adatkezelésével kapcsolatban a biztonsag sérilése [MEGTORTENT/NEM TORTENT MEG],
adatvédelmi incidenst a Szovetség [ELSZENVEDETT/NEM SZENVEDETT EL], tekintettel arra,
hogy [INDOKOLAS].

[HA NEM TORTENT ADATVEDELMI INCIDENS, A TOVABBI RESZEK TORLENDOK] Az igy
értékelése alapjan megallapitom, hogy az adatvédelmi incidens a kovetkezd jellemzékkel bir,
illetve a kovetkezé intézkedéseket tettiik eddig az tgyben:

ADATVEDELMI INCIDENS IDO- PONTJA

ADATVEDELMI INCIDENSSEL ERINTETT
SZEMELYES ADAT

ADATVEDELMI INCIDENS OKA

ADATVEDELMI INCIDENS HATASA ES
LEHETSEGES KOVETKEZMENYEIL

AZ ADATVEDELMI INCIDENS
KIVIZSGALASAT KOVETOEN TETT
INTEZKEDESEK

A HATOSAGNAK TORTENO BEJE- LENTES
TENY, VAGY ELMARAD INDOKA

AZ ERINTETT TAJEKOZTATASA- NAK
TENYE, VAGY ELMARADA- SANAK INDOKA

Dunauijvaros, [DATUM].

Varga-Schneider lidiko
Adatkezelési felelds
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	V. A személyes adatok jogosultjainak jogai
	VI. Az Adatkezelési felelős
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	7. számú melléklet – Helyesbítés iránti kérelem
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